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Capitulo I

Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Este Regimento tem por finalidade disciplinar a organizacdo e o funcionamento da
Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA, do Centro Universitario FACEX - UNIFACEX,
instituida pelo Ato GD n°. 02/2004-FACEX, de 10 de junho de 2004, em conformidade com
a Lein® 10.861, de 14/04/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgéo
Superior — SINAES, e a Portaria reguladora n°. 2.051-MEC, de 09/07/2004.

Capitulo II

Principios e Finalidade

Secao I
Principios

Art. 2° - A Comissao Propria de Avaliacdo do UNIFACEX tera 0s seguintes principios como
norteadores de suas agoes:

a) Observancia aos valores éticos e democraticos;

b) Autonomia na conducéo das suas funcdes;

c) Respeito e valorizagdo dos sujeitos das comunidades académica e externa;

d) Respeito e valorizacdo da harmonia entre os 0rgaos constituintes do Centro Universitario
e seu mantenedor;

e) Respeito a liberdade de expressdo, de pensamento e de critica;
f) Compromisso com a melhoria da qualidade da educagéo;



g) Defesa dos valores éticos, de liberdade, igualdade, cidadania e pluralidade cultural.

Secao II
Finalidade

Art. 3° - A Comissédo Propria de Avaliagdo do UNIFACEX tem por finalidade, elaborar e
desenvolver junto a comunidade académica, a administracéo e aos conselhos superiores, uma
proposta de autoavaliacdo institucional, além de coordenar e articular os processos de
autoavaliacdo institucional, dentro dos principios e diretrizes do Sistema Nacional de
Avaliacéo da Educacdo Superior — SINAES.

Capitulo III
Composicao e Mandato
Secgao I

Composigao

Art. 4° - A Comissdo Propria de Avaliacdo do UNIFACEX é composta por representantes
dos Docentes, Discentes, Técnico-Administrativos, Coordenadores de Cursos e da
Comunidade Externa, observada a igualdade de participagdo dos membros nas
proposicdes, votacdes e deliberacoes.

Art. 5° - A Comissdo Propria de Avaliacdo do UNIFACEX ¢é constituida por 06 (seis)
membros titulares:

a) 01 (um) coordenador;

b) 01 (um) representante do corpo docente;

c¢) 01 (um) representante dos coordenadores de cursos;

d) 01 (um) representante do corpo discente;

e) 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;
f) 01 (um) representante da comunidade externa.

8 1°. O Coordenador da CPA ¢é um docente do quadro de Regime de Tempo Integral - RTI
indicado pelo Reitor do Centro Universitario, através de Portaria de nomeagé&o.

8§ 2°. Para cada membro titular hd um suplente que o substitui nas auséncias e impedimentos,
com 0s mesmos direitos e deveres perante a comissao.

8 3° Na&o ha suplente para o Coordenador. Na sua auséncia ou impedimento temporario,
assumira a coordenacdo da CPA, o representante titular dos coordenadores.



8 4°. A vacancia da fungdo do titular podera ser suprida pelo suplente, em conformidade com
a classificacdo do processo eleitoral.

8 50 Cada representante e seu respectivo suplente, do segmento docente, coordenadores e
técnico-administrativo, € escolhido pelos seus pares através de processo direto; do segmento
discente, através de reunido de lideres de turmas e, da comunidade externa, através de
convite do Coordenador da CPA em consonancia com o Reitor do Centro Universitario.

8 6°. Cabe ao Coordenador da CPA proceder a escolha dos membros da CPA, através da
Publicacdo de edital eleitoral, podendo, inclusive, estabelecer critérios que visem o bom
funcionamento dessa comisséo.

8 7°. O Coordenador e o representante Docente na CPA devem ser escolhidos dentre os
Docentes enquadrados no Regime de Tempo Integral — RTI.

8 8°. A Comisséo devera escolher na primeira reunido subsequente a eleicdo dos membros,
um de seus componentes para secretariar os trabalhos da CPA.

§ 9° Qualquer membro da CPA poderd se disponibilizar a ser Secretério, exceto 0s
representantes discentes.

Secao II
Mandato

Art. 6° - O mandato dos membros da Comissdo Propria de Avaliacdo do UNIFACEX sera
de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 7° - O mandato do membro da Comissdo Prdpria de Avaliacdo do UNIFACEX podera
ser objeto de renuncia, interrupc¢ao ou perda.

8 1° A renuncia, que devera ser motivada, sera encaminhada pelo interessado ao Reitor
que, antes de aceita-la, a submetera a apreciacao e deliberacdo da CPA.

8 2°. A interrupcdo, que devera ser motivada por pedido de licenca ou afastamento, a qual
ndo podera exceder um prazo de 03 (trés) meses e a sua formalizacdo deverd ser
encaminhada pelo interessado a comisséo para apreciacédo e deliberacao.

8 3°. A perda, que devera ser motivada pela pratica de ato incompativel com o decoro da
Instituicdo, por demisséo por justa causa (na hipdtese de ser funcionario da Instituicdo), por
conclusdo de curso (na hipdtese de ser discente da Instituicdo) ou pela inassiduidade
habitual, caracterizada pela auséncia injustificada a mais de 04 (quatro) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas por ano, seré objeto de apreciacao e deliberacao da
comissédo, decidida pela maioria absoluta dos votos e homologada pelo Reitor do Centro
Universitario.



8 4°. Serdo abonadas as faltas dos representantes discentes e docentes na CPA que, por
motivo exclusivo de atividades em sala de aula, tenham deixado de comparecer as reunides
realizadas pela comissdo em horérios coincidentes com essas atividades.

Art. 8° - A vacancia da funcdo de um membro ou suplente da CPA dentro do mandato,
causada por um dos procedimentos supracitados no Art. 7°, serd motivo de substituicdo por
outro representante do mesmo segmento.

Paragrafo unico — A escolha de representante para suprir a vacancia de que trata este artigo,
é providenciada pelo Coordenador da CPA, em conformidade com o edital que disciplinou
a escolha dos membros da Comissao em vigor.

Capitulo IV

Atribuicoes

Art. 9° - No planejamento, organizacdo e execucdo das atividades de autoavaliacdo, a
Comissao Propria de Avaliacdo do UNIFACEX tem as seguintes atribuicdes:

a) Elaborar o planejamento do processo de autoavaliagéo interna da Instituigdo com a efetiva
participacdo da comunidade e compromisso dos dirigentes, definindo objetivos, estratégias,
metodologias, recursos necessarios e calendarios das a¢Ges avaliativas;

b) Promover e coordenar as discussbes sobre dimensdes, critérios e indicadores da
autoavaliacdo interna;

c) Sensibilizar e mobilizar a comunidade académica do Centro Universitario, para a
participacdo ativa no processo de Autoavaliacdo Institucional, realizando encontros, cursos,
debates, visitas e dando ampla divulgacdo da sua agenda;

d) Prestar assessoramento aos dirigentes do Centro Universitario, aos seus conselhos e a
comunidade académica, na conducéo de suas acdes avaliativas;

e) Analisar os relatorios e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos de avaliacdo
interna Institucional, propondo melhorias quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade;

f) Acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo INEP/MEC;

g) Acompanhar, sistematicamente, a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e do Projeto Politico Pedagogica da Institui¢do (PPI);

h) Consultar junto ao INEP esclarecimentos e interpretacdo dos direitos e deveres da
Instituicdo e da CPA relativos aos processos avaliativos.

i) Participar da formulagéo de propostas para a melhoria da qualidade e da relevancia social
dos seus servicos, em parceria com as unidades académicas, contribuindo com as analises e
recomendacdes produzidas no processo de autoavaliacéo interna;

j) Sistematizar resultados e emitir parecer técnico sobre as dimensdes institucionais da
autoavaliacdo interna, bem como prestar as informacoes solicitadas pelo INEP/MEC;



I) Submeter a aprovacao do Reitor, 0 Relatdrio de Atividades e o Parecer Técnico referentes
ao periodo objeto da autoavaliag&o;

m) Elaborar o seu Regimento Interno mantendo-o atualizado de acordo com as diretrizes
gerais que emanarem da Politica Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior, submetendo-
0 a apreciagdo e homologacdo do CONSUNI — Conselho Universitério.

Capitulo V
Funcionamento e Reunides
Secao I

Funcionamento

Art. 10° - A Comissdo Propria de Avaliacdo do UNIFACEX funciona nas dependéncias da
prépria Instituicdo, em sala designada pela Dire¢do Administrativa, com apoio de recursos
materiais e humanos.

Secao II

Reunioes

Art. 11° - A Comisséo Prdpria de Avaliacdo do UNIFACEX reunir-se-a bimestralmente,
com a presenca de 50% mais um de seus membros, em sessdo ordinaria, ou em carater
extraordinario quando convocada pelo Coordenador ou pela maioria de seus membros, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

8 1°. As reunides serdo presididas pelo Coordenador da CPA.

8§ 2°. Na falta do Coordenador, a direcdo dos trabalhos caberd ao membro representante dos
coordenadores, conforme o Art. 5°, paragrafo terceiro.

8§ 3° A dindmica de funcionamento das reunides, inclusive o calendario de reunides
ordinérias, sera definida pela maioria simples dos membros presentes, na primeira reunido
de cada semestre.

8§ 4°, O Coordenador devera encaminhar, com uma antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas,
a pauta de cada reunido da CPA aos seus membros titulares.

8 5% O Secretario da CPA deverd lavrar a Ata de cada reunido que, depois de aprovada, sera
assinada por todos os membros presentes a referida reuniao.

Art. 12° - As decisdes serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos seus membros
presentes, cabendo ao Coordenador, no caso de empate, proferir o voto de qualidade.



Capitulo VI
Direitos e Deveres
Secao I

Deveres

Art. 13° - S8o deveres dos membros da CPA:

a) Comparecer assiduo e pontualmente as reunides;

b) Atender as determinacdes do Coordenador e/ou da plenéria da comissdo, cumprindo com
destreza e eficiéncia as tarefas que lhes sdo confiadas;

c) Estudar todas as etapas do processo de autoavaliagcdo para corroborar com as discussoes
e pareceres;

d) Participar efetivamente de todas as etapas do processo de autoavaliacdo interna da
Instituicdo.

Secgao 11

Direitos

Art. 14° - S3o direitos dos membros da CPA:

a) Tomar parte nas reunides, apresentar propostas, indicagdes, requerimentos, emendas e
discutir quaisquer assuntos pertinentes as atribuicdes da CPA;

b) Examinar quaisquer documentos existentes nos arquivos da comissao;

c) Solicitar, por intermédio da Coordenacdo da Comissdo, informacdes de qualquer 6rgédo
do Centro Universitario sobre o assunto que reputar de interesse da CPA, ou necessario
aos procedimentos de autoavaliacéo;

d) Solicitar, por intermédio da Coordenacdo da Comissdo, todo o material e os subsidios
necessarios a execucao das tarefas sob sua responsabilidade.

Capitulo VII
Disposicoes Transitorias e Gerais

Art. 15° - A alteragdo deste Regimento Interno podera ocorrer por proposic¢do da CPA, desde
que apreciada e homologada pelo Conselho Universitario — CONSUNI.



Art. 16° - Os casos omissos e as duvidas na aplicacdo deste Regimento Interno serdo
resolvidos mediante apreciagéo e deliberacdo do CONSUNI.

Art. 17° Os representantes com mandatos vigentes na data da homologagdo do presente
regimento, permanecerdo nas referidas representagdes até o término do atual mandato.

Art. 18° - Este Regimento Interno entrara em vigor apés aprovacao da CPA e homologacéo
do CONSUNI.



