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CENTRO UNIVERSITARIO FACEX
EDITAL n° 07/2019

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS
DA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E PRODUGAO MULTIMIDIA

1. DAS VAGAS
1.1. Sao dispostas vagas, conforme definido no item 05 deste edital que trata dos objetos de

avaliacao.

1.2. As atividades referentes aos cargos envolvem a atuagdo na area de suporte, banco de

dados, desenvolvimento de sistemas e infraestrutura de TI.

2. DAS INSCRIGOES
2.1 Instrugdes de inscrigao

a) Periodo: 11/09/19 a 26/09/19
b) Local: http://editaisnead.unifacex.com.br/
c) Faga seu cadastro, confirme seus dados, anexe os documentos e confirme sua participacao no

d) Em caso de duvidas, email para: suporteead@unifacex.com.br

2.2 Documentagao exigida:

a) Copia autenticada do diploma de curso do maior nivel de ensino;

b) Declaracao de Matricula (Para graduandos);

¢) Curriculo atualizado, acompanhado de cépias dos documentos comprobatdrios;
d) Cépia do RG e CPF,;

e) Comprovante de residéncia atualizado.

3. DA COMISSAO DE SELEGAO

3.1. A Comissao de Selecdo sera composta pela Pré-reitora Academica do UNIFACEX, ou por seu
substituto ad hoc, pelo Coordenador do NEaD e pelo gestor de Recursos Humanos.

3.2. A comissao de selecéo sera responsavel por todas as etapas do processo seletivo.
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4. DA SELEGCAO

UNIFACEX

4.1. A selecao constara de trés fases de avaliagdes, realizadas na seguinte ordem:

| - Avaliagao curricular, de carater eliminatorio;

Il - Prova de avaliacdo pratica (quando demandado) e entrevista, de carater eliminatério e

classificatorio;

Il - Entrevista com o Setor de RH, de carater eliminatério e classificatorio.

5. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO — HABILIDADES, PERFIL E CONHECIMENTOS

Diferenciais: Python, PHP,
HTML e CSS

CARGO DESCRIGCAO TITULAGAO CONHECIMENTOS EXPERIENCIA
MINIMA NECESSARIOS MINIMA
EXIGIDA
Designer Implementar, avaliar e Experiéncia
Instrucional planejar 0 Experiéncia com ensino a | comprovada
desenvolvimento de distancia, design | com a gestéo
projegosi didaticos e instmcignal, ang!ise ge elou
metodologicos nas = conteudo e produgdo de
modalidades de ensino (_Braduag,ao Ea contetdo. Necessario 6tima produ?éo de
semipresencial e a| 2area € capacidade de comunicacao conteu{;lo
distancia. educacao, escrita e oral, habilidades | €ducacional
Acompanhar e avaliar os corrjunlcaoéo para criar relacionamentos
ou areas afins. S
processos de producéao de solidos com docentes
contetdo junto aos mantendo o foco
docentes. Auxiliar na permanente na qualidade e
roteirizacdo de video-aulas no cumprimento de prazos.
e na criacdo de outros
materiais multimidia.
Produtor Editar textos, videos e | Graduagéo na Softwares de editoracdo Experiéncia
Multimidia imagens para publicacao. area de grafica, de video e sons. comprovada
Selecionar o que publicar, tecnologia de na edicdo de
definir pauta e | informagéo ou Legendagem. videos.
planejamento editorial, | comunicagao.
coordenar o processo de Gravacéo de videos e
edicdo, pesquisar novos Audios
projelos  editoriais e ’
participar da divulgacao da
obra.
Estagiario de Aluno para estagiar no | Graduagio em Nogdes de Logica de N&o se aplica
Desenvolvimento | desenvolvimento de | andamento na Programacgao.
e Suporte sistemas  basicos e area de Conhecimentos de Moodle.
suporte da sala virtual, tecnologia de
ambiente moodle. informacéo

Observacao: Todos os cargos sdo para CADASTRO DE RESERVA
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6. DO RESULTADO DA SELEGCAO

6.1 O resultado final com os classificados devera ser divulgado em ordem crescente, no site da

institui¢ao.

7. DA CONTRATAGAO:
7.1 A Contratacéo sera feita de acordo com a necessidade, obedecendo a ordem de
classificacao final da selecao, respeitada a CLT.

8. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

8.1 A Comissédo de Selecao tera autoridade legal e cabal para o julgamento dos itens
previstos neste processo de selegdo, bem como para adicionar qualquer norma que nao
tenha ficado explicita neste edital.

8.2 Informagdes adicionais enviar e-mail para ead@unifacex.com.br.

8.3 Os casos omissos nao previstos no edital serdo resolvidos pela Pro-reitoria Administrativa.

Natal, 11 de Setembro de 2019.

andysse Medeiros ée Pgleiredo
Reitora - UNIFACEX

Professora Candysse Medeiros de Figueiredo
Reitora Unifacex
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