MISSAQ INSTITUCIONAL

CENTRO A Disseminar os saberes, entendendo. ) cor!tgx.to e

UNIVERS|TARIO atendendo a sociedade por meio do ensino, da iniciacao

cientifica e da extensdo, comprometido com o

UNIFACEX FACEX desenvolvimento politico, ético, cultural e socioambiental.
Portaria N©, 03/2019 - Reitoria/UNIFACEX Natal/RN, 23 de janeiro de 2019.

A Reitora do Centro Universitario FACEX, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, considerando o que estd descrito no Decreto n © 9.235/2017 em seu
Artigo 16, e considerando, ainda, o que preceitua o Artigo 208 do Regimento e, em
consonancia com o Plano de Carreira Docente da Instituigdo, visando regulamentar

o Regime de Trabalho do Corpo Docente e dar outras finalidades,
RESOLVE:

Art. 10 A indicagdo para os docentes em regime de tempo integral (RTI) e regime de
tempo parcial (RTP) podera ser feita pela coordenagdo de cursos em lista triplice e
encaminhada para a Reitora, a cada necessidade de enquadrar docentes nesta
situagdo.

Paragrafo Unico. A escolha para os docentes RTI s e RTP ‘s serd feita pela Reitoria,
ouvida a Pr6-Reitoria Académica - PRORAC, e serd homologada através de Portaria
publicada, semestralmente, pela Reitoria.

Art. 29, O docente em RTI terd 40 (quarenta) horas totais de trabalho semanais. O
regime de trabalho docente em tempo integral compreende a prestagdo de quarenta
horas semanais de trabalho na mesma instituicdo, nele reservado o tempo de, pelo
menos, vinte horas semanais para estudos, pesquisa, extensdo, planejamento,
gestdo e avaliagdo.

§ 1° O docente em RTI terd que cumprir uma carga hordria de trabalho didria de 8
(oito) horas de trabalho com intervalo de acordo com o plano de trabalho de cada
coordenagdo de curso, homologado pela Pro-Reitoria Académica - PRORAC.

§ 20 Serd considerado 20 horas semanais em sala de aula o docente que tiver no
minimo 6 (seis) turmas de 60 ou 80 horas na graduagdo e uma disciplina na Pos-
Graduagdo Lato Sensu (ou outra atividade com carga horaria equivalente instituida
e aprovada pela PRORAC), a cada semestre. O total de horas mensais em sala de

aula ndo deve ultrapassar 105 horas.

§ 39 A remuneragdo do docente em tempo integral serd de 210 horas mensais,
calculadas da seguinte forma:
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I. 105 horas de atividades docentes em sala de aula multiplicadas pelo

valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o docente estiver
enquadrado no Plano de Carreira Docente.

II. 105 horas de atividades a titulo de gratificagdo de tempo integral
multiplicadas pelo valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o

docente estiver enquadrado no Plano de Carreira Docente.
§ 49 Dentro das atividades dos docentes em RTI, devem estar contempladas:

l. A orientagdo de 14 alunos a cada semestre, seja em TCC na graduagéo
ou na pds-graduagdo (exceto quando ja previsto em disciplina na
matriz curricular, no caso de atividade em dupla, considerar apenas
um por trabalho e no caso de TCC da p6s considerar tempo méaximo de
orientagdo de um semestre), Estudo Dirigido ou outra modalidade
individual de atividade académica.

II. A condugdo de um Projeto de Estudo Individual, ratificado pela
Coordenagdo de Curso e aprovado pela PRORAC, com plano de trabalho
indicando leituras e atividades semanais, e ao final do semestre,
remessa dos relatérios das atividades realizadas, listas de frequéncia
e outras evidéncias, por meio do SIGA.

III. Execugdo de, no minimo, trés acdes de extens3o individuais de forma
que ndo tenha outro docente incluido na organizagdo, nem no
planejamento, nem na coordenacdo e nem na implementagdo. Estas
devem ser informadas a CPE, pela Coordenagdo de Graduacdo em até
30 dias a contar desta Portaria.

IV. O docente em RTI devera ministrar 1 (uma) disciplina de 20
horas junto ao Programa de Pés-Graduagdo da IES. Quando
realizada esta atividade na pos-graduagdo, o docente RTI é
liberado de igual carga horéria de suas atividades semanais junto a
Coordenagdo de Graduacdo. Na auséncia da ministracao da
disciplina na Pés-Graduagdo, o docente RTI poderad substituir

esta atividade por uma disciplina de 30 h/a na graduagdo ou
executar um curso de carga horaria aberto & comunidade
externa ou interna, com a mesma carga horéria da disciplina da
pos - graduagéo.
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V. Ofertar no minimo um minicurso (ou correlato) no semestre em que

houver o ENEX.

§ 59 Caso o docente em RTI tenha ciéncia do ndo cumprimento do item I, este devera,
via Coordenagdo de Curso, informar para que outra atividade substituta seja
estipulada pela PRORAC. Isso deve ocorrer em até 30 dias a partir desta Portaria,
cabendo interagdo com a Coordenagao Geral da pds-graduagdo para as ratificagdes
necessarias.
Art. 39. O docente em RTP tera no minimo 9 horas semanais de atividades em sala
de aula.
§ 10 Sera considerado o minimo de 9 horas semanais em sala de aula o docente que
tiver no minimo 3 (trés) turmas de 60 ou 80 horas, a cada semestre.
§ 20 A remuneragdo do docente em tempo parcial sera calculada da seguinte forma:
l. NUmero de horas semanais em sala de aula multiplicada pelo indexador
mensal de 5,25 multiplicado pelo valor atribuido ao nivel, classe e
categoria em que o docente estiver enquadrado no Plano de Carreira
Docente;
11, Serdo acrescidos no minimo 34% a remuneracdo calculada no item
anterior, a titulo de gratificagdo por tempo parcial.

§ 30. A carga horaria de RTP, calculada no inciso anterior, é exclusivamente utilizada
para o exercicio de outras atividades académicas como: estudos, pesquisa, trabalhos
de extensdo, planejamento e avaliagdo, iniciagdo cientifica, atendimento a alunos,
entre outras.

§ 40 Dentro das atividades dos docentes em RTP, devem estar contempladas:

l. A orientagdo de 7 alunos a cada semestre, seja em TCC da graduagdo
ou na pés-graduagdo (exceto quando ja previsto em disciplina na
matriz curricular, no caso de atividade em dupla, considerar apenas
um por trabalho e no caso de TCC da Pds-Graduagdo considerar tempo

maximo de orientagdo de um semestre), Estudo Dirigido ou outra

modalidade individual de atividade académica;
II.  Execugdo de, no minimo, uma agdo de extensdo individual de forma
que ndo tenha outro docente incluido na organizagdo, nem no

planejamento, nem na coordenagdo e nem na implementacgdo. Esta
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deve ser informada a CPE, pela Coordenagao de Graduagao, em até 30
dias a contar desta Portaria.
III. Deve ser remetido um plano de trabalho com o detalhamento das

atividades afetas a carga hordria destinada a parcialidade.

Art. 40 A cada semestre as coordenagdes de cursos devem promover a avaliacdo dos
docentes em tempo parcial ou integral, a fim de averiguar o cumprimento das
atividades previamente estabelecidas, remetendo o documento para a Assessoria de
Planejamento Académico.

Art. 50 O docente que assumir a coordenagdo de curso podera ser enquadrado com
0 RTI ou RTP a julgar pelo tamanho do curso.

§ 10 O Coordenador de Curso, enquadrado em RTI ou RTP, devera ministrar aula em
turmas de 60 ou 80 horas, a cada semestre em sua area de conhecimento.

§ 20 O Coordenador de Curso, enquadrado em RTI, deverd ministrar aula em duas
turmas de 60 ou 80 horas, a cada semestre em sua area de conhecimento.

§ 39 O Coordenador de Curso, enquadrado em RTP, deverd ministrar aula em uma
turma de 60 ou 80 horas, a cada semestre em sua drea de conhecimento.

§ 49 A remuneragdo do coordenador enquadrado com RTI ficard distribuida da
seguinte forma:

I8 32 horas mensais em sala de aula em atividades de ensino
multiplicadas pelo valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o
docente estiver enquadrado no Plano de Carreira Docente.

Il. 73 horas mensais a titulo de gratificagdo de fungdo multiplicadas pelo
valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o docente estiver
enquadrado no Plano de Carreira Docente.

Il 105 horas mensais de atividades, a titulo de gratificagdo de tempo
integral, multiplicadas pelo valor atribuido ao nivel, classe e categoria
em que o docente estiver enquadrado no Plano de Carreira Docente.

§ 59 Dentro das atividades dos Coordenadores em RTI, devem estar contempladas:

I. A orientagdo de 7 alunos a cada semestre, seja em TCC (exceto quando
ja previsto em disciplina na matriz curricular, e no caso de atividade

em dupla, considerar apenas um por trabalho), Estudo Dirigido,
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participagdo em bancas de TCC ou outra modalidade individual de
atividade académica.

11 A condugdo de um Projeto de Estudo Individual, ratificado pela
PRORAC, com plano de trabalho indicando leituras e atividades
semanais, e ao final do semestre, remessa dos relatorios das atividades
realizadas, listas de frequéncia e outras evidéncias, por meio do SIGA.

III. Execugdo de, no minimo, uma agdo de extensdo individual de forma
que ndo tenha outro docente incluido na organizagdo, nem no
planejamento, nem na coordenagdo e nem na implementagdo. Esta
deve ser informada a CPE, pela Coordenagdo de Graduacdo em até 30
dias a contar desta Portaria.

V. O coordenador em RTI devera ministrar 1 (uma) disciplina de 20 horas
junto ao Programa de Pds-Graduagéo do UNIFACEX. Quando realizada
esta atividade na pds-graduagdo, o docente RTI é liberado de igual
carga hordria de suas atividades semanais junto a coordenagdo de
graduagdo. Na auséncia da ministragdo da disciplina na pds, o docente
RTI podera substituir esta atividade por uma disciplina de 30 h/a na
graduagado ou ofertar um curso de carga hordria aberto a comunidade
externa ou interna, com a mesma carga horaria da disciplina da pos-
graduagao.

V. Ofertar no minimo um minicurso (ou correlato) no semestre em que
houver o ENEX.

§ 69 A remuneragao do coordenador enquadrado com RTP ficard distribuida da
seguinte forma:

I 16 horas mensais em sala de aula em atividades de ensino
multiplicadas pelo valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o
docente estiver enquadrado no Plano de Carreira Docente.

II. 63 horas mensais a titulo de gratificagéo de fungdo multiplicadas pelo

valor atribuido ao nivel, classe e categoria em que o docente estiver

enquadrado no Plano de Carreira Docente.
III. 26 horas mensais de atividades, a titulo de gratificagdo de tempo
parcial, multiplicadas pelo valor atribuido ao nivel, classe e categoria

em que o docente estiver enquadrado no Plano de Carreira Docente.
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§ 70 Dentro das atividades do Coordenador em RTP, devem estar contempladas:

I.  Aorientagdo de 5 alunos a cada semestre, seja em TCC (exceto quando
ja previsto em disciplina na matriz curricular, e no caso de atividade
em dupla, considerar apenas um por trabalho), Estudo Dirigido,
participagdo em bancas de TCC ou outra modalidade individual de
atividade académica;
ll.  Execugdo de, no minimo, uma agdo de extensdo individual de forma
que ndo tenha outro docente incluido na organizagdo, nem no
planejamento, nem na coordenagdo e nem na implementacgdo. Esta
deve ser informada a CPE, pela Coordenagdo de Graduagdo em até 30
dias a contar desta Portaria.
. A condugdo de um Projeto de Estudo Individual, ratificado pela PRORAC,
com plano de trabalho indicando leituras e atividades semanais, e ao final
do semestre, remessa dos relatérios das atividades realizadas, listas de &
frequéncia e outras evidéncias, por meio do SIGA. N,

§ 89 A coordenagdo deve enviar semestralmente relatério completo das atividades
de ensino, pesquisa/iniciagdo cientifica e extensdo, bem como o relato do
desempenho dos professores em RTI e RTP para a Pro-Reitoria Académica.
Art. 6° O Coordenador de Curso podera acumular mais de uma coordenacdo, desde
que seja analisado o numero de alunos de cada curso e que sejam de &reas afins.
Paragrafo Unico. A remuneragdo do coordenador de curso, mesmo acumulando mais
de um curso, serd a mesma definida no § 4 e § 6, do art. 59,
Art. 7° O Coordenador de Curso também fard jus a uma gratificacdo de
produtividade, baseada no niimero de alunos de cada curso sob sua responsabilidade,
da seguinte maneira:

I Cursos com mais de 400 e menos que 800 alunos, gratificagao de

produtividade de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais;

II. Cursos com mais de 800 e menos de 1.200 alunos, gratificagdo de
produtividade de R$ 1.000,00 (hum mil reais) mensais;
III. Cursos com mais de 1.200 alunos, gratificagdo de produtividade de R$

1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais.

§ 19 Coordenadores com mais de um curso, poderdo acumular o nimero de alunos.
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§ 2° O nimero de alunos de cada curso serd computado no dia 20 de margo e 20 de
setembro de cada semestre.

§ 30 Serdo considerados, para efeito do paragrafo anterior, os alunos regularmente
matriculados nas disciplinas regulares de cada curso.

§ 4° A remuneragdo da gratificagdo de produtividade prevista no caput deste artigo,
sera semestralmente revista, podendo ser suspensa de acordo com a disponibilidade
financeira da instituigdo.

Art. 89 Os coordenadores Institucionais, vinculados aos programas oficializados pelo
CONSUNI, serdo enquadrados no RTI ou RTP.

Art. 9° Os coordenadores lotados nos 6rgdos de Assessoria de Planejamento
Académico, Comissdo Propria de Avaliagdo e Coordenagdo de Pesquisa e Extensdo se
enquadrardo parcialmente nos termos desta portaria, tendo sua carga hordria
direcionada ao atendimento das diversas demandas da Reitoria.

Art. 10° As gratificagdes de RTP's, RTI 's e de Produtividade ndo sdo cumulativas ao
salario.

Art. 110 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.

Art. 120 Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2019 e revoga
todas as disposigbes em contrario.

Dé-se ciéncia,
Cumpra-se

Candysse edeiros Figueiredo
Reitora do UNIFACEX
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