CENTRO UNIVERS'TAR'O FACEX Disseminar os saberes, entendendo o contexto e atendendo a

sociedade por meio do ensino, da pesquisa e da extensao,
comprometido com o desenvolvimento politico, ético,

UN":ACEX cultural e socioambiental.
PORTARIA n° 024/2013 - Reitoria/UNIFACEX Natal/RN, 06 de dezembro de 2013.

O Reitor do Centro Universitario FACEX, no uso de suas atribuiges legais e
regimentais, considerando os excelentes resultados no ciclo avaliativo de 2012 do
ENADE,

RESOLVE:

Art. 10. Conceder uma promogdo horizontal automatica de Nivel, para todos os
docentes que estavam lecionando nos cursos que obtiveram Conceito Preliminar de Curso
- CPC = 4, no ciclo avaliativo 2012.

Art. 20. Conceder duas promogdes horizontais automaticas de Nivel, para todos os
docentes que estavam lecionando nos cursos que obtiveram Conceito Preliminar de Curso
- CPC = 5, no ciclo avaliativo 2012.

Art. 39, Conceder gratificagdo de qualidade para os coordenadores de cursos, que
estavam em exercicio no ciclo avaliativo 2012 e obtiveram Conceito Preliminar de Curso
- CPC = 4, baseada no numero de alunos de cada curso sob sua responsabilidade, da
seguinte forma:

i Cursos com até 400 alunos, gratificagdo de qualidade de R$ 500,00
(quinhentos reais) mensais;
Tl Cursos com mais de 400 e menos de 600 alunos, gratificacdo de
produtividade de R$ 1.000,00 (hum mil reais) mensais;
i1 Cursos com mais de 600 alunos, gratificagdo de produtividade de R$
1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) mensais.

Art. 40, Conceder gratificacdo de qualidade para os coordenadores de cursos, que
estavam em exercicio no ciclo avaliativo 2012 e obtiveram Conceito Preliminar de Curso
- CPC = 5, baseada no numero de alunos de cada curso sob sua responsabilidade, da
seguinte forma:

I Cursos com até 400 alunos, gratificagdo de qualidade de R$ 1.000,00 (um
mil reais) mensais;
II. Cursos com mais de 400 e menos de 600 alunos, gratificagdo de
produtividade de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais;
III.  Cursos com mais de 600 alunos, gratificagdo de produtividade de R$
3.000,00 (trés mil reais) mensais.

Art. 50. O Coordenador Adjunto fard jus a 50% da gratificagdo de qualidade
auferida ao coordenador titular.

Art. 6°. O nUumero de alunos terd como base o ano do Ciclo Avaliativo.

Art. 70. A gratificagdo é intransferivel e é valida até o resultado do préximo ciclo
avaliativo do curso.
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Art. 80. Tanto a promogao horizontal quanto a gratificagdo de qualidade ndo sdo

acumulativas por curso.

Art. 99, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga todas as
disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia,
Cumpra-se. .

ndo Gomes
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