UNIFACEX

CENTRO UNIVERSITARIO FACEX
EDITAL N° 01 — 08/05/2017
PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE PROFESSORES EM 2017.2

O CENTRO UNIVERSITARIO FACEX - UNIFACEX, torna publico, para conhecimento dos
interessados que no periodo de 08/05/2017 a 26/05/2017, estardo abertas as inscrigbes para o
processo seletivo para Cadastro de Reserva e Efetivo, do cargo de Docente do Magistério Superior,
em cumprimento as normas estatuidas no seu Regimento Interno e no Plano de Carreira Docente,
publicadas neste edital e divulgadas no enderecgo eletronico www.unifacex.com.br.

1. DA VALIDADE DO CONCURSO
1.1 O prazo de validade do concurso publico sera de um ano, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

2. DAS VAGAS

2.1 Sao dispostas vagas de docente do magistério superior, distribuidas por curso, area,
cargo/categoria, regime de trabalho e requisitos para investidura no cargo, conforme definido no item
11 deste edital que trata dos objetos de avaliagdo.

2.2 As atividades referentes ao cargo envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa, extensdo e
atividades administrativas, conforme a necessidade da instituigdo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Instrugdes de inscri¢céo

a) Periodo: 08/05/2017 a 26/05/2017

b) Horario: Segunda a Sexta - 09:00h as 18:00h (sabado — das 9h as 11h30)

c¢) Local: Central de Relacionamento no Campus Capim Macio.

3.2 Documentagéo exigida:

a) Copia autenticada do diploma de curso de graduag&o na area especifica, devidamente registrado
no orgao competente;

b) Copia autenticada do certificado de conclusdo de curso de especializagdo ou diploma de mestrado
ou doutorado se for o caso, relacionada(s) com a area em que o candidato devera atuar devidamente
registrado no érgéo competente e reconhecido melo MEC;

¢) Curriculo /attes atualizado, acompanhado de cépias dos documentos comprobatérios;

d) Copia do RG e CPF;

e) Comprovante de residéncia atualizado.

4. DA COMISSAO DE SELEGAO

4.1 A Comisséo de Selegéo sera composta pelo Pro-reitor académico do UNIFACEX, ou por seu
substituto ad hoc, pelo Coordenador do Curso e por um professor da 4rea de ensino, objeto da
selecao.
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4.2 A comisséo de selegdo sera responsavel por todas as etapas do processo seletivo, devendo
atribuir notas e resultados parciais para todas as etapas.

4.3 Em cada prova, todos os candidatos deverao ser avaliados pela mesma comisséo de sele¢éo ou
membro integrante desta comisséo, evitando assim distorgdes nas avaliagdes.

5. DA SELEGAO

5.1 O periodo previsto para a realizagdo das provas & de 29/05 a 02/06 de 2017.
5.2 O concurso constara de trés fases de avaliagdes, realizadas na seguinte ordem:
| — entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio;

Il — prova didatica, de carater eliminatério e classificatério;

Il — prova de titulos, de carater classificatorio.

6. DA ENTREVISTA
6.1 A entrevista destina-se a avaliar grau de compatibilidade entre o candidato e a vaga ofertada.
6.2 Serdo observados os aspectos citados abaixo bem como outros que venham a ser considerados
importantes:
6:2.% Atendimento a titulagao exigida,
6.2.2 A disponibilidade de tempo;
6.2.3 Os objetivos do candidato;
6.2.4 Afinidade com o curso em quest&o;
625 Postura e expresséo do candidato;
6.2.6 Afinidade com os valores da cultura institucional;
6.2.7 Compatibilidade do candidato com o perfil do alunado do curso; e
6.2.8 Conhecimento sobre planejamento académico.
6.3 Sera atribuida uma nota a entrevista que podera variar entre ZERO e DEZ.
6.4 Serao aprovados para proxima etapa, os candidatos que obtiverem nota superior a SETE.
6.5 O critério retratado no item 6.2.1 tem carater eliminatério independentemente dos demais. Os
outros critérios devem ser julgados com igual peso para a composigdo da nota.

7. DA PROVA DIDATICA
7.1 A prova didatica destina-se a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pedagégicos do

candidato quanto ao conhecimento, ao planejamento e & adequag&o da abordagem metodolégica da
aula.

7.2 A prova didatica constara de aula expositiva ou de natureza teorico-pratica para a banca
examinadora, sobre tema a ser sorteado;

7.3 O dia, o horério e a duragéo da prova didatica ser&o definidos pela comisséo de selegéo;
7.4 Os recursos didaticos basicos ser&o fornecidos pela instituigéo;

7.5 Sera atribuida uma nota a prova didatica entre ZERO e DEZ, conforme anexo |.

7.6 Serao aprovados para préxima etapa, os candidatos que obtiverem nota superior a SETE.
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8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1 Ap6s o encerramento da entrevista e prova didatica, serdo atribuidos pontos aos titulos e &
produgdo intelectual, constantes do Curriculum vitae (formato Lattes) de cada candidato, para o
estabelecimento da nota final da prova de titulos.

8.2 A atribuigdo de pontos aos titulos e a produgéo intelectual sera feita com base nas informagdes
constantes do Curriculum vitae e da correspondente documentagéo comprobatdria.

8.3 O registro dos pontos dar-se-4 por meio do preenchimento da Ficha de Avaliag&o da Prova de
Titulos (Anexo Il) de cada candidato.

8.4 Sera atribuida nota Dez ao candidato com a maior pontuagéo total, de acordo com a ficha
supracitada.

8.5 Os demais candidatos receberdo notas proporcionais & pontuagdo atribuida ao candidato com
nota DEZ.

9. DA ATRIBUIGAO DA NOTA FINAL
9.1 A comisséo de selegéo atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria, de acordo com a
seguinte formula:

NFC = 0,2 x NOTA ENTREVISTA + 0,5 x NOTA PROVA DIDATICA + 0,3 X NOTA PROVA DE TITULOS

9.2 No célculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal.

9.3 Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem a NFC igual ou superior a 7,00
(sete).

9.4 Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente, levando como base a titulos
académicos e a maior titulagdo académica, e serdo convocados de acordo com as necessidades do
curso, para ministrarem as disciplinas previstas para as quais foram selecionados.

10. DA AVALIAGAO PISCOPEDAGOGICA

10.1 Os trés primeiros candidatos classificados no processo seletivo serdo encaminhados pelos seus
respectivos Coordenadores para uma entrevista e avaliagdo com o setor Psicopedagogico.

10.2 O parecer final do setor Psicopedagogico tera carater decisivo, podendo, portanto, o candidato
ser eliminado do referido processo seletivo.
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11. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO - HABILIDADES E CONHECIMENTOS

CURSO: Administracéao

DISCIPLINA (Unidade
Programatica)

AREA DO
CONHECIMENTO

OBJETOS DE AVALIAGAO

TITULAGAO
MiINIMA EXIGIDA

Administracdo de Recursos
Humanos

(Cadastro de Reserva)

Gestdo de Recursos
Humanos

Evolugado histérica da Administragdo de
Recursos Humanos; Fundamentos da gestéo
de pessoas; Atragédo e Retencgéo de Talentos;
Gestao de Competéncias e 0
Desenvolvimento Humano. Avaliagéo de
Desempenho. Andlise de Cargos.
Remuneracéo e Beneficios Sociais. Higiene
e Seguranga do Trabalho. Relagbes de
Trabalho. Planejamento estratégico de
pessoas.

Graduagéo
Administracgao,
Mestre
Administragdo
areas afins

em

em
ou

Administragdo
Mercadolégica

(Cadastro de Reserva)

Gestédo Mercadoldgica

Conceitos basicos e a evolugdo do
marketing. = Ambiente de  marketing.
Planejamento e Mix de marketing (prego,
produto, praga e promog¢éo). Comportamento
do consumidor final e organizacional.
Segmentacdo de mercado. Pesquisa de
Mercado. Gerenciamento de produtos e
marcas. Estratégias e programas de prego.
Geréncia dos canais de marketing e logistica
de mercado. Geréncia de comunicagdo
integrada de marketing e de propaganda.
Planejamento estratégico de marketing e
analise da concorréncia.

Graduagéo
Administracéo,
Mestre
Administragéo
areas afins

em

em
ou

Administracdo Financeira

(Cadastro de Reserva)

Gestao Financeira

Introdugdo a Administragdo Financeira.
Introdugdo as Demonstragdes Financeiras.
Andlise Estratégica das Demonstragbes
Financeiras. Administragdo do Capital de
Giro. Administragdo de Caixa/Disponivel.
Administragdo de Contas a Receber/Clientes.
Administracdo de Estoques. Planejamento
Financeiro (Investimentos e Financiamentos)
de Curto Prazo. Finangas, Decistes e
Objetivos. Valor do Dinheiro no Tempo. Risco
e Retorno. Custo de Capital. Alavancagem.
Estrutura de Capital. Politica de Dividendos.
Dimensionamento dos Fluxos de Caixa.
Métodos de Avaliagdo de Investimentos.
Selecdo de Projetos de Investimento.
Decisdes de Investimento em Condigdes de
Risco. Avaliagdo de Empresas (Valuation).

Graduagéo
Administragéo,
Mestre
Administragéo
areas afins

em

em
ou

Administracéo de Materiais

(Cadastro de Reserva)

Gestao de materiais e
suprimentos

Conceitos da administragdo de materiais.
Analise dos estoques nas organizagoes.
Classificagdo ABC. Lote econdmico de
Compra. Lote Econémico de Produgéo.
Administracdo de Compras. Sistema de
Gerenciamento de Materiais. Gestdo de
Estoque: Previsdo, Niveis de Controle,
Custos e Avaliagdes e Classificagdes, Curva
ABC, Armazenamento, Movimentagdo e
Distribuicéo.

Graduagéo
Administragéo,
Mestre
Administragéo
areas afins

em

em
ou
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CURSO: Arquitetura e Urbanismo

UNIFACEX

DISCIPLINA (Unidade
Programatica)

AREA DO
CONHECIMENTO

OBJETOS DE AVALIAGAO

TITULAGAO
MINIMA EXIGIDA

Introducéo a Arte, a
Arquitetura e ao
Urbanismo

(Cadastro Reserva)

Arquitetura e
Urbanismo

Histéria da Arte, desde a Arte rupestre a
Antiguidade Classica (Roméanico e Bizantino).
Histéria das ordens da Antiguidade a arte e
arquitetura medieval. Teorias e praticas, de Vitrivio
e a insergdo do edificio monumental na trama
urbana da Antiguidade. A ideia de lugar publico
aberto da Antiguidade. Imagens visuais e universo
urbano nos periodos tratados. Introdugdo a nogéo
de Estetica. Arte pré-colombiana. Formagdo das
cidades na Antiguidade (Egito Mesopotamico,
Grécia, América Pré-Colombiana).

Graduagéo em
Arquitetura e
Urbanismo e

Especializagdo na
area ou em area
afim.

Conforto Ambiental I1l:
Acustica nas Edificagbes

Conforto Ambiental

Acustica arquitetdnica: conceitos, materiais e
técnicas. Questdes de projeto referentes ao
conforto acustico dos ambientes construidos.

Graduagéo em
Arquitetura e
Urbanismo e

Especializagéo na

(1 vaga) Normas de conforto acustico. Projetos variados
cujo tema central seja a acustica. STWGU e o
afim.
CURSO: Enfermagem
DISCIPLINA (Unidade AREA DO TITULAGAO

Programatica)

CONHECIMENTO

OBJETOS DE AVALIAGAO

MINIMA EXIGIDA

Enfermagem na atengéo
aos riscos e agravos a
saude da crianga e do
adolescente.

(Cadastro de Reserva)

Saude e suporte
avangado de vida

Conhecimento e a reflexdo do enfermeiro no que
se refere as agdes relacionadas a centro cirrgico e
salde da crianga e do adolescente no &mbito do
suporte avangado de vida, relacionando com o
processo saude-doenga e entendendo o ser
humano como um ser biopsicosocial, em uma visdo
holistica e humanescente.

Graduagéo em
enfermagem e
mestrado em
enfermagem ou
areas afins

Enfermagem na atencéo
aos riscos e agravos a
saude do adulto e idoso.

(Cadastro de Reserva)

Salde e suporte
avancgado de vida

Conhecimento e a reflexdo do enfermeiro, no que
se refere as agbes de salde do adulto e do idoso,
no ambito do suporte avangado de vida,
relacionando com o processo salde-doenga e
entendendo o ser humano como um ser bio-psico-
social, em uma vis&o holistica e humanescente.

Graduagédo em
enfermagem e
mestrado em
enfermagem ou
areas afins

Praticas Integrativas e
Educativas em Saude/
Enfermagem e a
Estrategia de Salude da
Familia / Enfermagem e o
SUS

(Cadastro de Reserva)

Enfermagem e a
sistematizagdo da
atencgéo da
atencgao/
assisténcia

Saberes Humanescentes, Praticas Integrativas e
Complementares na Saude, Racionalidades e
Recursos Terapéuticos incluidos nas PIC no SUS,
Processo historico-social da educagdo em salde
no Brasil; influéncias mundiais; agdo pedagégica na
area da salde/enfermagem; estudo das
concepgdes e tecnologias educacionais; elementos
do processo ensino-aprendizagem: o campo, as
bases e o plano da agédo, assim como, o papel dos
sujeitos; instrumentos do processo educativo na
educagdo para a salde. Estratégia saude da
familia

Graduagao em
enfermagem e
mestrado em
enfermagem ou
areas afins
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Semiologia e
Semiotécnica em
Enfermagem

(Cadastro de Reserva)

Processo salde
doencga na
dimenséao coletiva
e familiar

Comunicagdo e registros na enfermagem.
Biosseguranga nas agdes de saude. Introdugdo ao
processo de enfermagem. Métodos e técnicas de
avaliagdo clinica e procedimentos de enfermagem
no cuidado individual de salde, como posigdes
para exame, medidas antropométricas, verificagio
dos sinais vitais, higienizagdo e massagem de
conforto. Avaliagdo clinica com enfoque no exame
fisico da pele e anexo, cabega, pescogo, sistema
neurolégico, pulmonar, cardiaco, abdominal e
urinario. Sindrome do desuso e inatividade
aspectos relacionados ao sono € repouso.
Assisténcia de enfermagem no tratamento de
feridas. Processo de morte e morrer.Assisténcia de
enfermagem nas necessidades nutricionais e
eliminatérias (vesicais e intestinais); calculo e
administracdo de medicamentos; e as principais
afecgbes dos sistemas neurolégico, pulmonar,
cardiaco, digestivo, urinario e enddcrino em nivel
de atencdo de média complexidade dos servigos de
saude.

Graduagdo em
enfermagem e
mestrado em
enfermagem ou
areas afins

Supervisor de atividade
pratica

(Cadastro de Reserva)

Enfermagem

Estudo da avaliacdo clinica com enfoque no exame
fisico e em todas as técnicas da semiologia e
semiotécnica da enfermagem. Conhecimento e
reflexdo do enfermeiro no que se refere a saude da
crianga, adolescente, adulto e idoso no @mbito da
atengdo basica, média e alta complexidade.

Graduagédo em
enfermagem e
especializagdo em
UTI, Centro
Cirurgico

CURSO: Engenharia Civil

DISCIPLINA (Unidade
Programatica)

AREA DO
CONHECIMENTO

OBJETOS DE AVALIAGAO

TITULAGAO
MINIMA EXIGIDA

Drenagem e
Pavimentagéo

(1 Vaga)

Engenharia Civil

Drenagem em estradas, Dimensionamento e
construgdo de pavimentos flexiveis e rigidos.
Técnicas especificas de pavimentagédo viaria e
industrial, abrangendo os conceitos basicos
pertinentes, como também as novas solugdes
resultado da permanente evolugéo tecnoldgica do
assunto.  Equipamentos e  produgdo de
equipamentos.

Especialista

Sistemas de Transportes

(1 Vaga)

Engenharia Civil

Aspectos tecnologicos, econdmicos, sociais e
ambientais da Engenharia de Transportes.
Caracterizagéo dos diversos modos de transportes.
Teoria basica de trafego. Capacidade dos
sistemas. Nogdes de planejamento, gerenciamento
e operacéo de sistemas de transportes. Estimativa
de geracgéo de viagens. Coleta e andlise de dados.

Especialista

Estradas

(1 Vaga)

Engenbharia Civil

Elementos de Projetos. Caracteristicas
Geometricas, Velocidade e

Distancia de Visibilidade. Reconhecimento -
Exploragéo. Escolha de Tragado — Linhas de
Ensaio. Curvas Horizontais Circulares. Curvas de
Transigdo. Perfil de Projeto — Conceitos Gerais.
Rampas. Curvas Verticais. Segdes Transversais.
Calculo de Volumes. Diagramas de Massas -
Conceitos. Projeto de Greide — Projeto (Estradas).
Distribuic&o da Terraplanagem.

Especialista

CURSQO: Fisioterapia

DISCIPLINA
(Unidade Programatica)

AREA DO
CONHECIMENTO

OBJETOS DE AVALIAGAO

TITULAGAO
MINIMA EXIGIDA
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Atividades Integrativas I,
Fisioterapia e Realidade
Virtual
(1 Vaga)

Fisioterapia

Ser capaz de articular teoria e pratica, favorecendo
o desenvolvimento das habilidades e
competéncias profissionais. Abordar aspectos
importantes da inter, multi e transdiciplinaridade,
associando os conteidos das unidades
programaticas dos 10 e 20 semestres.

Apresentar conhecimentos basicos de Realidade
Virtual nos dominios da analise e da aplicagéo, a
fim de: definir e diferenciar os tipos de Realidade
Virtual existentes; conhecer os dispositivos e
ferramentas de Realidade Virtual; Realizar
avaliagbes e intervengbes (prevengdo e
tratamento) no decorrer do curso e suas aplicasse
na vida profissional dentro das diversas
especialidades da Fisioterapia.

Especializagdo em
Fisioterapia.

Experiéncia na Area
de Realidade Virtual

Cinesioterapia
Fisioterapia Clinica e
Cirargica em Neurologia
(1 Vaga)

Fisioterapia

Apresentar conhecimentos sobre a historia
evolutiva dos exercicios terapéuticos,
apresentando seus métodos, técnicas e
respectivas fundamentagbes que venham a
proporcionar tedricos-praticos capazes de habilitar
o discente na execucdo da avaliagdo, elaboragéo
e aplicacdo de programas de tratamento nas
diversas areas de atuagao do Fisioterapeuta.
Apresentar conhecimentos fundamentais da
neurologia adulto; principais disfungdes
neurologicas e suas consequéncias no sistema
neuro-muscular: avaliagdo, aspectos clinicos,
exames complementares e intervengoes
conservadoras e cirirgicas. Introdugdo a atuagéo
fisioterapéutica em  neurologia:  Avaliagao;
construcdo do diagnostico cinético-funcional e
prognostico; Ser capaz de enfatizar a importancia
da atuac@o em todos os niveis de saude.

Especializagdo em
Fisioterapia.
Experiéncia minima
de 2 anos de
docéncia em ambas
as disciplinas.

Recursos
Fisioterapéuticos .
Tecnologia Assistiva
(1vaga)

Fisioterapia

Abordar efeitos fisiologicos e terapéuticos,
{écnicas de aplicagdo, indicagdes e contra-
indicagbes, dos recursos hidrocinéticos, elétricos,
térmicos, luminosos e acusticos em Fisioterapia,
alem das prescrigdes de orteses, proteses e outros
dispositivos auxiliares.

Fisiopatologia Clinica e
Cirurgica em Traumato-
ortopedia e Esportiva
Fisioterapia em Ortopedia
e Traumatologia
(1Vaga)

Fisioterapia

Apresentar os fundamentos da ortopedia e
traumatologia e esportiva; principais disfungdes
ortopédicas e traumatologicas do aparelho
locomotor; Alteragbes provocadas pelo exercicio,
treinamento e esporte sobre as pessoas sadias ou
doentes: avaliagdo, aspectos clinicos, exames
complementares e intervengbes conservadoras e
cirurgicas. Promogéo de treinamento de métodos e
tecnicas utilizados nas intervencdes
fisioterapéuticas em ortopedia e traumatologia;
Aborda correlagdes entre as avaliages,
diagnosticos cinético funcionais, prevengdo e
planos de tratamentos. Atengdo nos pré e pos
cirlrgicos.

Mestrado em
Fisioterapia.
Experiéncia
comprovada na
docéncia desta
disciplina.

Mestrado em
Fisioterapia.
Experiéncia
comprovada na
docéncia desta
disciplina.
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Apresentar os fundamentos da reumatologia e | Mestrado em
geriatria; principais disfungdes reumatoldgicas e | Fisioterapia.
alteragbes da funcionalidade provocadas pelo | Experiéncia
processo de envelhecimento: avaliagdo, aspectos | comprovada na
clinicos, exames complementares e intervengdes. | docéncia destas
Fisiopatologia Clinica em Introdugdo & atuagdo fisioterapéutica em | disciplinas.
Reumatologia e Geriatria reumatologia e geriatria: Avaliagéo; construgdo do
Fisioterapia em Fisioterapia diagnostico  cinético-funcional e prognéstico.
Reumatologia e Geriatria. Promover treinamento de métodos e técnicas
(1Vaga) utilizados nas intervencgdes fisioterapéuticas em
Reumatologia e Geriatria; Abordar correlagbes
entre as avaliagbes, diagnosticos cinético
funcionais, prevengdo e planos de tratamentos.
Enfatizar a importancia da atuagdo em todos os
niveis de saude.
Abordar exames por imagens: Leitura - e | Mestrado em
Interpretacdo de Exames interpretagées das imagens; Estudo dos aspectos | Fisioterapia.
Complementares b ; normais e patolégicos proporcionando uma | Experiéncia
(1Vaga - Quadro de Fisioterapia correlagdo com o diagnéstico cinético funcional. comprovada na
reserva) docéncia desta
disciplina.
Apresentar nogbes fundamentais dos efeitos | Especializacdo em
agudos e cronicos do exercicio sobre o corpo | Fisiologia do
humano. Compreender o relacionamento entre | Exercicio.
Fisiologia do Exercicio treinamento da capacidade aerdbica e anaerébica | Experiéncia
(1Vaga - Quadro de Fisioterapia dos individuos; métodos de avaliag&o de toleréncia | comprovada na
reserva) aos esforgos. Apresentar conhecimentos das | docéncia desta
formas de aplicagdo destes conceitos na pratica | disciplina para o
fisioterapéutica durante a prescri¢do de exercicios. | Curso de
Fisioterapia..
Apresentar conhecimentos sobre os conceitos | Mestrado na area.
basicos da patologia, lesdo e morte celular, bases | Experiéncia
morfolégicas, da reagéo inflamatéria aguda, bases | comprovada na
bioquimicas da reagdo inflamatéria aguda, | docéncia desta
Patologia inflamagéo crénica e granuloma tosa, regeneracao | disciplina para o
(1Vaga - Quadro de Fisioterapia e reparagdo, disturbio cardiovascular e dos | Curso de
reserva) liquidos, enfermidades imunolégicas, deficiéncias | Fisioterapia.
nutricionais, e distarbio do metabolismo
intermediario. Alteragbes do crescimento e da
diferenciagdo celular, patologia geral das
neoplasias.
Apresentar dominio sobre o estudo da ocorréncia, | Mestrado em
distribuicdo e dos determinantes de agravos a | Fisioterapia.
saude da populagédo, de forma a reconhecé-los e | Experiéncia
Epidemiologia, Saude desenvolve-los, métodos epidemiologicos. | comprovada na
Publica e o Sistema Unico Processo satide-doenga. Conhecimento e vivéncia | docéncia desta
de Salde (SUS) Fisioterapia do Sistema Unico de Saude (SUS). Programa de | disciplina para o
(1Vaga - Quadro de Salde da Familia. Relevancias das equipes multi, | Curso de
reserva) interdisciplinares e transdisciplinares dentro da | Fisioterapia.
saude publica. Capaz de correlacionar os
conhecimentos sobre a disciplina com a atuagéo
fisioterapeutica.
CURSO: GASTRONOMIA <
DISCIPLINA (Unidade AREA DO = TITULAGAO "
Programética) CONHECIMENTO OBJETOS DE AVALIAGAO MINIMA EXIGIDA '&’
L
4
-
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Conhecimento especifico em aditivos para
panificagdo. Calculos de balanceamento. Preparo
Panifi de massas fermentadas. Pdo de massa semi-doce. G;::ﬁrgﬁgi]c; g cﬂ
ol Gastronomia Pdo de massa doce. Pdo de massa salgada. 9 A
(01 vaga) Panetones. Pizzas doces e salgadas. Calzones SPIGIERCG - 19
Focacola ' ' " | area especifica.
Dominar as técnicas e métodos de fabricagcdo de
como preparar bolos, tortas, doces finos, massas
Confeitaiia folhadas e recheadas, pavés e mousses, biscoitos Gar:tc:'gigioia cgm
y Gastronomia confeitados, cremes, merengues, carolinas e outros 9 e
(01 Vaga) fisos e docies especializacdo na
P ’ area especifica.

12.DO RESULTADO DA SELEGAO
12.1 O resultado final com os classificados devera ser divulgado em ordem crescente, no site da
instituicao, na data provavel de 09 de junho de 2017.

13.DA CONTRATAGAO

13.1 A Contratagéo sera feita de acordo com a necessidade do curso, obedecendo a ordem de
classificagéo final da selegéo.

13.2 O docente que néo apresentar disponibilidade compativel com o quadro de horario do
UNIFACEX sera desclassificado e consequentemente chamado o 2° colocado.

13.3 O docente devera apresentar todas as comprovagdes de titulagdo, devidamente validada pelo
MEC, os documentos pessoais e estar disponivel para a capacitagéo inicial ofertada pelo Ndcleo de
Educagéo Permanente da Instituigdo.

13.4 O docente sera enquadrado no nivel “C”, categoria “1” em consonancia com a titulagdo docente,
prevista no Plano de Carreira Docente da Instituicéo.

14.DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

14.1 A Comissé&o de Selegao tera autoridade legal e cabal para o julgamento dos itens previstos neste

processo de selegcao, bem como para adicionar qualquer norma que n&o tenha ficado explicita neste
edital.

14.2 Informagdes adicionais enviar email para apa@unifacex.com.br.

14.3 Os casos omissos n&o previstos no edital seréo resolvidos pela Pro-Reitoria Académica.

Natal/RN, 08 de Maio de 2017.

Ronald Fabio de Paiva Campos

Pro-reitor Académico

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
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Anexo | - Formulario para Avaliagéo da Prova Didatica

A avaliagdo didatica consistira em uma aula e entrega de Plano de Aula, de acordo com a
metodologia escolhida pelo docente, de um tema sorteado em momento posterior a entrevista,
referente & area de conhecimento objeto da selegdo. O candidato tera até 30 minutos para
realizagdo, de acordo com a ordem de sorteio.

OBJETO DE AVALIAGAO - HABILIDADES E CONHECIMENTOS

HORARIO:

SALA:

UNIDADE AREA DO L

PROGRAMATICA | CONHECIMENTO

PROFESSOR CANDIDATO:

Avaliagao de desempenho Nota (0 & 10)

Dominio do conteudo apresentado

Didatica utilizada

Fundamentagéo tedrica do contetdo apresentado

Postura e atitude em sala de aula

Capacidade de comunicacéo

Clareza e objetividade na exposicéo

Habilidade para envolvimento no processo ensino-aprendizagem

Criatividade

Coeréncia com a tematica sorteada

Qualidade dos recursos utilizados

Coeréncia na distribuicdo do tempo

Avaliag&o geral do professor (média aritmética)

Natal, de de 2017

Assinatura dos membros da Comisséo de Selegéo

Nome do professor Nome do professor Nome do professor

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
Credenciado pela Portaria n° 1099/2012, de 31/08/2012.

= —*’ UNIFACEX



Anexo Il - Ficha de Avaliagéo da Prova de Titulos.

UNIFACEX

PONTUAGAO DO

CATEGORIA TIPO STATUS PONTUAGAO TETO CANDIDATO
Concluido 50
Doutorado
Cursando 25
Concluido 30
TITULOS | Mestrado Bt bl
Cursando 15 oiiagdo
Concluido 20
Especializagao
Cursando 10
Stricto Sensu Cada semestre 25
Lato sensu Cada semestre 20
EXPERIENCIA | Graduagéo Cada semestre 15 Lir:gg% ea 5
ACADEMICA atividade
Coordenagéo Cada semestre 25
Tutoria/monitoria | Cada semestre 5
Atividade Na area 10 por ano
profissional Outra area 5 por ano
EXPERIENCIA | Cargo Na area 10 por ano Limai;a:stodaem
PROFISSIONAL | administrativo Outra area 5 por ano atividade
Consultoria e Na area 10 por projeto
P QOutra area 5 por projeto
Internacional 100
Autor (es) de obra Nacional 60
completa
Local 30
Internacional 30
Publicagdo de g
Nacional 30
LIVROS Capitulo llimitado
Local 30
Livro 30
Tradugéo
Capitulo 30
Revisdo de Livros Internacional 30
ou Capitulos Nacional 30
Periédicos, revistas
Qualis Intern. | Nac. | Local técnicas e
Petiddicos congéneres.
revistas t'écnicas A 50 35 20
e congéneres.
35 20 10 limitado aos
ARTIGOS 20 10 5 ultimos 3 anos
Trabalhos Comunicagéo oral 20 15 5
apresentados
Poster 15 10 5
Jornais de | Local 5 3

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
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circulagao Nacional 10 3
Base de pesquisa
Relatério de | cadastrada na 5
projetos de | CNPQ
pesquisa - llimitado
Coordenador e ;
PRODUGCAO Chibborador Ageéncia c_!e fomento 10
TECNICA reconhecida
Patentes registradas 20 llimitado
Registro de software desenvolvido 5 llimitado
Palestra/conferéncia/seminario 5 3
Cursos 2 pontos para cada 4 h 20 pontos
Eventos cientificos 5 2
Acompanhamento
de aluno el ) " 3
EXTENSAO isita técnica
Coordenagéo de eventos cientificos 20 2
Projetos artisticos e culturais 5 3
Projetos sociais 5 3
Consultorias elou assessoria 5 3
pedagdgica
Tese 25 llimitado
Trabalhos Dissertagao 15 llimitado
ORIENTACAO | defendidos efou
apresentados Monografia / TCC 5 3
IC 5 3
Tese 15 3
Dissertagédo 10 3
Bancas Monografia / TCC 5 3
Selegédo para
docente ou <) 3
concurso
PARTICIPAGAO | Conselhos o Superior 1 ponto por més 10 pontos
IES Curso 1 ponto por més 5 pontos
Comissbes em IES 1 ponto por més 10 pontos
_ | Internacional 20 por obra publicada 2
Conselho Editorial
de Livroe/ ou | Nacional 10 por obra publicada 2
Revista
Local 5 por obra publicada 2
TOTAL

— ‘ UNIFACEX



Anexo 3: Ficha de Inscrigdo do Candidato

Nome:

U:

UNIFACEX

Endereco:

Bairro:

Complemento:

Telefone:

Email:

Graduacéo:

Instituicao:

Data de Concluséo:

Especializagao:

Data de Concluséo:

Instituicéo:

Mestrado:

Data de Concluséo:

Instituigao:

Doutorado:

Data de Conclus&o:

Instituicéo:

Experiéncia académica em Sala de Aula:

(Anos)

Experiéncia fora de sala de aula:

(Anos)

Possui parentesco com algum funcionario do Unifacex? ( ) Sim ( ) N&o

Se sim, em que grau?

Natal, de

de 20

Assinatura do Candidato
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