UNIFACEX
CENTRO UNIVERSITARIO FACEX
EDITAL N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA
DE PROFESSORES/TUTORES EM 2021.1

O CENTRO UNIVERSITARIO FACEX-UNIFACEX, torna publico, para conhecimento dos
interessados que no periodo de 04/01/2021 a 11/01/2021, estardo abertas as inscricdes para o
processo seletivo para Cadastro de Reserva e Efetivo, do cargo de Docente do Magistério
Superior(DMS - I1), para cursos de Graduagao e/ou Pds-Graduagao, nas modalidades presencial e
EaD, em cumprimento as normas estatuidas no seu Regimento Interno e no Plano de Carreira
Docente, publicadas neste edital 2] divulgadas no enderego eletrénico:
http://unifacex.com.br/institucional/reitoria/editais/.

1. DA VALIDADE DA SELECAO

1.1 O prazo de validade da selegao sera de um ano, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

2. DAS VAGAS

2.1 Sao dispostas vagas de docente do magistério superior, distribuidas por curso, area,
cargo/categoria, regime de trabalho e requisitos para investidura no cargo, conforme definido no item
11 deste edital que trata dos objetos de avaliagao.

2.2 As atividades referentes ao cargo envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa, extensio e
atividades administrativas, conforme a necessidade da instituigao.

3. DAS INSCRIGOES

3.1Instrucoes de inscrigéo

a) Periodo: 04 a 11/01/2021

b) Horario: Segunda a Sexta - 09:00h as 18:00h (sébado — das 9h as 11h30)

¢) Local: Central de Relacionamento no Campus Capim Macio.

3.2Documentagao exigida:

a) Copia autenticada do diploma de curso de graduagao na area especifica, devidamente registrado
no érgao competente;

b) Copia autenticada do certificado de concluséo de curso de especializagao ou diploma de mestrado
ou doutorado se for o caso, relacionada(s) com a area em que o candidato devera atuardevidamente
registrado no 6rgéo competente e reconhecido melo MEC;

c) Curriculo /attes atualizado, acompanhado de cépias dos documentos comprobatorios;
d) Cépia do RG e CPF;
e) Comprovante de residéncia atualizado.
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4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 A Comissao de Selecdo sera composta pelo Pro-reitor académico do UNIFACEX, ou por seu
substituto ad hoc, pelo Coordenador do Curso, por um professor da drea de ensino e por profissionais
da area de recursos humanos, caso seja necessario.

4.2 Em cada etapa do processo, todos os candidatos da mesma &rea/ disciplina deverdo ser

avaliados pela mesma comissao de selegdo ou membro integrante desta comissao, evitando assim
distorcoes nas avaliagoes.

5. DA SELEGAO

5.1 O periodo previsto para a realizacao das provas é de 13 a 20/01/2021.

5.2 A selecao constara de cinco fases avaliativas, sé@o elas:

| — entrevista com a coordenacao do curso, de carater eliminatdrio;

Il — prova didatica, de carater eliminatdrio e classificatorio;

Ill — prova de titulos, de carater classificatorio;

IV — Analise do perfil do candidato ao cargo pelo setor psicopedagdgico, de carater eliminatério;

V - Apresentacdo de um plano de trabalho nas diretrizes emanadas pelo curso, de carater
eliminatorio e classificatorio.

6. DA ENTREVISTA

6.1 A entrevista destina-se a avaliar o grau de compatibilidade entre o candidato e a vaga ofertada.
6.2Serao observados os aspectos citados abaixo bem como outros que venham a ser considerados

importantes: SJ
6.2.1 A disponibilidade de tempo;

6.2.2 Os objetivos do candidato;

6.2.3 Postura e expresséao do candidato;

6.2.4 Postura empreendedora e de inovagéao;

6.2.5 Atualizacao do candidato com a area;

6.2.6 Afinidade com os valores da cultura institucional;

6.2.7 Relacionamento com o mercado de trabalho;

6.2.8 Experiéncia profissional extra docéncia;

6.2.9 Conhecimento sobre planejamento académico;

6.2.10  Experiéncia com extensao; e

6.2.11  Experiéncia em EaD.
6.3 Sera atribuida uma nota a etapa didatica entre ZERO e DEZ, conforme anexo |.
6.4Serao aprovados para proxima etapa, os candidatos que obtiverem nota superior a SETE.

7.DA PROVA DIDATICA

7.1 A prova didatica destina-se a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pedagdgicos do
candidato quanto ao conhecimento, ao planejamento e a adequagao da abordagem metodoldgica da
aula seja ela tedricos, pratica ou tedrico-pratica.
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7.2 A prova didatica constara de aula expositiva, de natureza tedrico-pratica ou pratica, a depender

da disciplina, para a banca examinadora, sobre tema especificado pela comisséo de selegéo, que

podera ser presencial ou através de aula gravada, sob responsabilidade do candidato;

7.3 O dia, o horario e a duragao da prova didatica ou entrega da aula previamente gravada, serdo
definidos pela comissao de selecao;

7.4 Os recursos didaticos basicos serao fornecidos pela instituicao;

7.5 Sera atribuida uma nota a prova didatica entre ZERO e DEZ, conforme anexo |.

7.6 Serao aprovados para proxima etapa, os candidatos que obtiverem nota superior a SETE.

8.DA PROVA DE TiTULOS

8.1 Serao atribuidos pontos aos titulos, a produgéo intelectual, a experiéncia académica e extra
académica constantes do Curriculum vitae (formato Laftes) de cada candidato, para o
estabelecimento da nota final da prova de titulos.

8.2 A atribuicao de pontos aos titulos, a produgédo intelectual, a experiéncia académica e extra
académica sera feita com base nas informacgoes constantes do Curriculum vitae e da correspondente
documentagao comprobatoria.

8.3 O registro dos pontos dar-se-a4 por meio do preenchimento da Ficha de Avaliagdo da Prova de
Titulos (Anexo Il) de cada candidato.

8.4 Sera atribuida nota Dez ao candidato com a maior pontuagéo total, de acordo com a ficha
supracitada.

8.5 Os demais candidatos receberao notas proporcionais a pontuagao atribuida ao candidato com
nota DEZ.

9. DA ATRIBUIGAO DA NOTA FINAL
9.1 A comisséo de selecéo atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria, de acordo com a
seguinte formula:

NFC = 0,3 x NOTA ENTREVISTA + 0,5 x NOTA PROVA pIDATICA + 0,2 X NOTA PROVA DE TiTULOS/
EXPERIENCIA ACADEMICA/ EXPERIENCIA EXTRA ACADEMICA

9.2 No calculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal. _
9.3 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem a NFC igual ou superior a 7,00
(sete).

10. DA AVALIAGAO PISCOPEDAGOGICA

10.1 Os trés primeiros candidatos classificados no processo seletivo serdo encaminhados pelos seus
respectivos Coordenadores para uma entrevista e avaliagdo com o setor Psicopedagogico.

10.2 O parecer final do setor Psicopedagogico tera carater decisivo, podendo, inclusive, o candidato
ser eliminado do referido processo seletivo.
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11. DO PLANO DE TRABALHO

UNIFACEX

Os candidatos selecionados para a fase final deverédo apresentar um plano de trabalho sucinto para o

desenvolvimento de suas atividades académicas conforme modelo no Anexo Ill, sendo este avaliado

com uma nota de Zero a Dez, levando-se em consideracdo o desenvolvimento de atividades

extensionistas e o planejamento metodoldgico para o desenvolvimento da disciplina, tudo tendo por

base a inovacdo, o empreendedorismo e o relacionamento das atividades de ensino, pesquisa e

extensao com o mercado de trabalho.

12. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO - HABILIDADES E CONHECIMENTOS

CURSOS
DISCIPLINA AREA DO » TITULACAO MINIMA
(Unidade CONHECIMENTO OBJETOS DE AVALIACAQ

Programatica)

EXIGIDA

Matematica

Administragao

Estudo de propriedades e operagoes
aritméticas envolvendo fragdes, numeros
decimais e

potenciacédo, abrangendo resolugao de

problemas aritméticos e de raciocinio l6gico;
principio

fundamental da contagem e resolugao de
problemas de raciocinio légico; Estudo de
algebra

elementar e suas propriedades

Graduacgédo em
Administracao, Ciéncias
Contabeis ou areas afins |

e titulo de Especialista

Ciéncia, Sociedade e
Cultura

Administragio

A ciéncia como paradigma fundante da Idade
Moderna e condutora das dinamicas sociais.
A filosofia como instrumento de reflexao e
pesquisa cientifica, a partir da compreensao
do papel do conhecimento, das nogdes de
l6gica, moral, ética, trabalho e profissao. A
sociologia como ciéncia social. Estado,
trabalho, tecnologia e sociedade. O ser
social, cultura e as praticas culturais.
Relagoes étnico-raciais e multiculturalismo

Especialista

Historia e
Fundamentos da
Gastronomia

Gastronomia

Compreender o desenvolvimento da
alimentagao e da gastronomia através da
historia a partir das influéncias sociais,
culturais, politicas e tecnologicas dos
alimentos. Possibilitar a discussao sobre o
processo histérico-cultural da alimentacao e
da  gastronomia. ldentificacdo  dos
elementos e processos que dimensionam a

gastronomia. Fundamentos tedricos e
elementos historicos. Classificagao,
conceituagdo,  tipologia, filosofia e

epistemologia da gastronomia. Tendéncias
e Perspectivas.

Graduacao em
Gastronomia e titulo de
Especialista na area

Processos
Biolégicos e
Genética Humana

Nutrigdo

Estudo Integrado das estruturas e funcoes
celulares, moleculares e hereditarias dos
seres  humanos, com énfase em
metabolismo e transmissao de
caracteristicas

Graduagao em Nutrig
ou areas afins e titulo
Especialista
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Arquitetura e
Organizagao de
Computadores

Anadlise e
Desenvolvimento de
Sistemas

Apresenta a organizagao de computadores
explicando  processador, meméria, e
entrada/saida. Explica o sistema de meméria
e os Componentes da Unidade Central de
Processamento (UCP), da Unidade Légica e
Aritmética (ULA) e da Unidade de Controle.
Mostra o conjunto de instrugoes, os Modos
de Enderecamento, a Memodria Cache, o
Pipeline, a Memoria Virtual e os Mecanismos
de Entrada/Saida.

Graduacao em Analise de
Sistemas ou areas afins e
titulo de Especialista na
area

Sistemas
Operacionais

Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas

Conceitua de sistemas operacionais e suas
fungées, geréncia de processos, geréncia de
memoria, dispositivos de entrada e saida e
sistemas de arquivo. Diferencia os principais
sistemas operacionais do mercado quanto a
suas funcionalidades. Conceitua
virtualizacao e discussao sobre
sustentabilidade.

Graduacao em Analise de
Sistemas ou areas afins e
titulo de Especialista na
area

Introdugéo a Big
Data e Internet das
Coisas (loT)

Big Data e
Inteligéncia Analitica

Estudar tecnologias fundamentais para Big
Data e internet das coisas (loT) Estudar os
principais conceitos para gerenciamento de
Big Data e Ciéncia de Dados. Explorar
métodos analiticos de descoberta de
conhecimento com Big Data. Analise e
Solucionar problemas reais em Big Data,
envolvendo dados estruturados e nao
estruturados.

Graduagao na area de
Tecnologia da Informacao
e titulo de Especialista na

area

Pensamento
Computacional

Big Data e
Inteligéncia Artificial

Estuda o raciocinio loégico, analise e
resolucao de problemas, os Algoritmos e as
Representacoes interna e externa. Aborda
os Tipos primitivos e compostos (inteiro,
real, booleano, caractere e cadeia de
caracteres), as Instrugdes de entrada, saida
e atribuicdo, as Expressbes aritméticas,
relacionais e booleanas, as Estruturas
condicionais (simples e miltipla) e de
repeticao (pré-condi¢do, pos-condicdo e de
lagos contados). Analisa e aplica
metodologias inovadoras no ensino de
algoritmos. (app inventor e scratch)

Graduacao na area de
Tecnologia da Informacgao
e titulo de Especialista na

area

Desenho Técnico e
Perspectiva

Design de Interiores

Aborda os fundamentos do desenho técnico
e apresenta uma perspectiva como
ferramenta de representagao instrumental
para o projeto, desenvolvendo a linguagem
gréfica tridimensional.

Graduagao em Arquitetura
e especializagao na area

Estética e
Expressao

Design de Interiores

Estuda a evolucao da historia da arte da pré-
histéria a modernidade na civilizagao
ociental, abordando os principais conceitos
estéticos das diferentes linguagens artisticas
de cada periodo e apresenta caracteristicas
e expressoes artisticas na atualidade.

Graduagao em Arquitetura

e especializagao na area
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Introdugéo aos
estudos histéricos

Historia

O oficio do historiador. Andlise sobre
objetos, fontes, métodos da histéria e a
intervengao do historiador no processo de
produgao do conhecimento histérico.
Abordagem sobre os principais conceitos
historicos e as periodizacbes histéricas.

Graduacao em Histdria e
titulo de Especialista na
area

Histéria da
Educacao

Historia

Historicidade dos processos educativos ao
longo da histéria da humanidade observando
suas particularidades em diferentes tempos
e espacos da historia da pedagogia e da
educagao. Observagao atenta aos
processos educativos existentes ao longo da
historia do Brasil.

Graduacao em Histéria e
titulo de Especialista na
area

Pré-Calculo

Matematica

Aborda a teoria dos conjuntos, enfatizando
os numeros naturais, inteiros, racionais e
reais, com suas operacoes, propriedades e
a notagao de intervalos de nimeros reais.
Apresenta como resolugdes de equacoes
polinomiais, inequagbes e equagoes
modulares. Introduz o estudo de funcoes
polinomiais (1° e 2° grau), modulares,
exponenciais, logaritmicas e racionais,
trigonometria e fungbes trigonométricas.
Explica o Principio Fundamental da
Contagem, permutagbes, arranjos e
acordos.

Graduagao em
Administracéo, Ciéncias
Contabeis, Matematica ou
areas afins com titulo de
Especialista na area

Comportamento
Humano nas
Organizagodes

Processos
Gerenciais

Aborda o comportamento humano nas
associagoes, enfatiza os aspectos da
licenca, motivacao, mudanca e cultura
organizacional. Apresenta ainda aspectos de
poder e conflitos, com vistas ao bom
desenvolvimento do trabalho em equipe.

Especialista

Introdugéo ao
Servigo Social

Servigo Social

Contextualizagao historica do servigo social
e apresentacao dos campos de atuagao do
profissional a nivel nacional e mundial, numa
perspectiva evolutiva e critica,
compreendendo a insercao da profissao
enquanto processo de especializagao do
trabalho. Formagéo necessaria para que o
profissional atue na éarea, o objeto de
trabalho, o perfil profissional, como
entidades de classe, como bases legais e o
codigo de ética profissional. Andlise critica
do servico social no Brasil perspectiva,
tendéncias e desafios da profissao.

Graduacgao em Servigo
Social com titulo de
Especialista na area
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Questado Social na
Sociedade
Contemporéanea

Servigo Social

| Génese da questao social e sua relagao com
as desigualdades produzidas e reproduzidas
pelo capital. O sistema capitalista e
neoliberal e suas transformacdes e crises o
que € basilar para o entendimento da
questéo social e suas mlultiplas expressoes
na sociedade contemporanea. 0
reconhecimento da desigualdade social
produzida por este sistema e os movimentos
de resisténcia dos sujeitos em busca de
seus direitos. A conexao da nogao
conceitual de terceiro setor com a
despolitizagdo da questdo social no Brasil,
mostrando os avangos e retrocessos da luta
por direitos e as correlagoes de forgas com
as quais o assistente social tem que lidar
cotidianamente na contemporaneidade.

Graduacao em Servigo
Social com titulo de
Especialista na area

Introdugao a
Legislagdao em
Estética e
Cosmética

Estética e Cosmética

Estudo da histéria, correntes, padrées de
beleza e teorias em estética.
Regulamentacao da profissao; Cédigo de
etica e competéncias do  exercicio
profissional em Estética e Cosmética.

Graduacao em
Fisioterapia ou Estética e
Cosmética com titulo de

Especialista na area

Linguistica Geral

Letras

A disciplina estuda as caracteristicas das
linguas humanas e da linguagem e analisa
as relacoes da lingua com a sociedade.
Para tanto, contrasta a abordagem
normativa com a abordagem linguistica e
foca seus estudos nos conceitos
desenvolvidos desde a linguistica de
Saussure até o programa gerativista:
sincronia e desempenho; gramaticalidade e
aceitabilidade.

Graduacao em Letras
com titulo de Especialista
na area

Morfossintaxe |

Letras

O cerne dos estudos da morfossintaxe é a
analise conjunta dos aspectos morfolégicos
(relacionados a forma) e  sintaticos
(relacionados a funcao). Nesta disciplina, o
ponto de partida sao as especificidades de
cada uma dessas areas. Dessa forma,
estudam-se os morfemas e sua relagdo com
a estrutura das palavras; os processos de
formacao de palavras e a constituigdo do
léxico, a estrutura e as relagoes do sintagma
frasal. Essas nocoes sao basilares a analise
das categorias gramaticais e das fungoes
sintaticas que também sdo objetos de
estudo desta disciplina.

Graduacao em Letras
com titulo de Especialista |
na area

Morfologia Humana

Enfermagem

Estudo dos principais sistemas corporais
através da abordagem anatémica, da biologia
tecidual e do desenvolvimento

Graduacao em
Enfermagem ou areas
afins com titulo de
Especialista na area

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
Recredenciado pela Portaria n® 953/2018, de 14/09/2018.

~ ’ UNIFACEX

\




UNIFACEX

Recrutamento e
Selegao

Recursos Humanos

I

A importancia do processo de provisao de
pessoal para os resultados organizacionais; O
mercado de trabalho e de Recursos Humanos
na atualidade; O Planejamento na &area de
Recursos Humanos; O novo perfil do emprego.
Técnicas de selegdo de pessoas. O
recrutamento e a selecao como fator estratégico
em RH. Etica e o papel do selecionador.
Aspectos Legais que envolvem o Recrutamento
e a Selecao

Graduagéao em Recursos
Humanos ou
Administracao ou
Psicologia,
especializagao na area
ou afins e 01 ano de
experiéncia em atividade
docente no ensino
superior

Remuneragao e
Beneficios

Recursos Humanos

Conceito de
Conceituacao,

Administracao de salérios;
modelos, métodos, fases,
objetivos, andlise e descricao de cargos;
Pesquisa salarial, Politicas salariais;
Remuneragao variavel; Origem dos beneficios
sociais; Beneficios flexiveis; relagoes de
emprego.

Graduacao em Recursos
Humanos ou
Administragao ou
Psicologia,
especializagao na area
ou afins e 01 ano de
experiéncia em atividade
docente no ensino
superior

Gestdo de Carreira

Recursos Humanos

O mundo do Trabalho, historia, mudangas e as
demandas de qualificagao e requalificagdo no
trabalho. Exigéncias atuais ao trabalhador face
a0s novos arranjos organizacionais. Capital
humano e gestdo do conhecimento. Conceito
de carreira. Carreira individual e organizacional.
Tipos de carreira. Carreira e gestao de pessoas.
Trajetérias de carreira. Processo sucessorio e
transicao de carreira. Mentoring. Coaching.
Orientagao de carreira. Tendéncias na gestao
de carreira.

Graduacéo em Recursos
Humanos ou
Administragao ou
Psicologia,
especializagédo na area

ou afins e 01 anode |
experiéncia em atividade
docente no ensino
superior

Ciéncia Politica,
Teoria do Estado e
Economia

Direito

Origem e conceitos fundamentais da Ciéncia
Politica e da Teoria do Estado. Evolugao
histérica do pensamento politico: Grécia,
Roma, Idade Média e Modernidade.
Principais correntes do pensamento politico.
Sociedade. Origem e evolucdo do Estado
moderno. Estado contemporéneo. Elementos
do Estado. Formas de governo. Formas de
Estado. Regimes politicos. Separagao de
poderes e funcdes do Estado. Estado e
Constituicao. Estado e soberania na nova
ordem internacional.

Graduacao em Direito
com titulo de Especialista
na area.

13.D0 RESULTADO DA SELEGAO
13.1 O resultado final com os classificados devera ser divulgado em ordem decrescente, no site da

instituicao, na data provavel de 27 de janeiro de 2020.

14.DA CONTRATACAO

14.1 Todos 0s docentes selecionados farao parte do cadastro de reserva de docentes.

14.2 A Contratacéo sera realizada durante a vigéncia deste edital, de acordo com a necessidade do

curso, obedecendo a ordem de classificagéo final da selegéao.

14.3 O docente que n&o apresentar disponibilidade compativel com o quadro de horario do

UNIFACEX sera desclassificado e consequentemente chamado o 2° colocado.
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14.4 O docente devera apresentar todas as comprovagoes de titulagao, devidamente validada pelo
MEC, os documentos pessoais e estar disponivel para a capacitagéo inicial ofertada pelo Nicleo de
Educacao Permanente da Instituigéo.

14.5 O docente sera enquadrado no nivel “C", categoria funcional DMS I1“1” em consonancia com a
titulacao de Especialista, prevista no Plano de Carreira Docente da Instituigdo.

15.DAS CONSIDERAGOES FINAIS
15.1 A Comissao de Selecao tera autoridade legal e cabal para o julgamento dos itens previstos neste

processo de selecao, bem como para adicionar qualquer norma que nao tenha ficado explicita neste
edital.

15.2 Informagodes adicionais enviar email para cpe@unifacex.com.br.

15.3 Os casos omissos nao previstos no edital serao resolvidos pela Pro-Reitoria Académica.

Natal/RN, 04 de Janeiro de 2021.

ell é%uz Moura

Pro-Reitor Académico
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Anexo | - Formulario para Avaliagao da Prova Didatica

A avaliagé_zo didatica consistira em uma aula e entrega de Plano de Aula, de acordo com a
metodolog!a escolhida pelo docente, de um tema sorteado em momento posterior & entrevista,
referente a area de conhecimento objeto da selecdo. O candidato tera até 30 minutos para

realizacao, de acordo com a ordem de sorteio.

OBJETO DE AVALIACAO - HABILIDADES E CONHECIMENTOS

HORARIO:

SALA:

'UNIDADE [AREADO i "T'EMA"
PROGRAMATICA | CONHECIMENTO e

PROFESSOR CANDIDATO:

Avaliagao de desempenho

Nota (0 a 10)

Dominio do contetdo apresentado

Didatica utilizada

Fundamentacao tedrica do contetudo apresentado

Postura e atitude em sala de aula

Capacidade de comunicacao

Clareza e objetividade na exposicao

Habilidade para envolvimento no processo ensino-aprendizagem

Criatividade

Coeréncia com a tematica sorteada

Qualidade dos recursos utilizados

Coeréncia na distribuicao do tempo

Avaliagao geral do professor (media aritmética)

Dominio em EaD

Experiéncia em EaD

Natal, de de 2019

Assinatura dos membros da Comisséo de Selegao

Nome do professor Nome do professor Nome do professor

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
Recredenciado pela Portaria n°® 953/2018, de 14/09/2018.

N
N
N\

Q= ‘ UNIFACEX




[l
pa|
| ]

UNIFACEX

Anexo Il -Ficha de Avaliacao da Prova de Titulos.

. PONTUACAO DO
CATEGORIA TIPO STATUS
PONTUAGADO TETO CANDIDATO
Doutorado Concluido 30
TiTULOS Mestrado Concluido 20 2 por N ivel de
formacao
Especializacao Concluido 10
Stricto Sensu Cada semestre 25
Lato sensu Cada semestre 20
EXPERIENCIA | Graduacao Cada semestre 15 Limitado a 5
ACADEMICA 2H08 G6
atividade
Coordenagao Cada semestre 20
Tutoria/monitoria | Cada semestre 10
) Atividade de | Cada semestre - Llrg::g:%: 5
EXPERIENCIA | Tutoria Cada semestre
- atividade
ACADEMICA EM —
EAD Cada semestre Limiage &<
Atividade Docente Gada serastio 25 anos de
atividade
Atividade Na area 20 por ano
profissional Outra area 16 por ano
5 ; 15 o imitado a 10
EXPERIENCIA Cargp_ | Na area por an Llrr;nta;ds o
PROFISSIONAL | administrativo Qutra area 10 por ano atividade
Consultoria 6 Na area 10 por projeto
SHcTSSord Outra area 10 por projeto
Internacional 100
Autor (es) de obra Nacional 60
completa
Local 30
Internacional 30
Publicagao de .
LIVROS Capitulo Nacional 30 limitado a 1 por
| Local 30 cada pontuagao
Livro 30
Tradugao
Capitulo 30
Revisao de Livros | 'Mternacional % E
ou Capitulos Nacional 30 (&)
Periodicos, revistas E
Qualis Intern. | Nac. | Local técnicas e E
Periodicos, e congéneres.
; limitado aos
ARTIGOS revistas técnicas oy =
@ ConuEneres. 50 35 20 ultimos 3 anos
B 35 20 10 1

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
Recredenciado pela Portaria n® 953/2018, de 14/09/2018.
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C 20 10 5
Trabalhos Comunicacao oral 20 15 5
apresentados
Poster 15 10 5
Jornais de | Local S 3
circulagao Nacional 10 3
Base de pesquisa
Relatério de | cadastrada na 15
projetos de | CNPQ b
pesquisa = ||Imi!a{:il; oa 1 por
Coordenador e e
A Agéncia de fomento
P?S(%%QO Colaborador Ganale e 20
Patentes registradas 20 "‘m'ta?,t;: Tpar
Registro de software e aplicativo 20 llimitado a 1 por
desenvolvido tipo
Palestra/conferéncia/seminario 5 3
Cursos 2 pontos para cada 4 h 20 pontos
Eventos cientificos 5 2
Acompanhamento
de aluno Visita técri B 5
z isita tecnica
EXTENSAO
Coordenacao de eventos cientificos 20 2
Projetos artisticos e culturais 10 3
Projetos financiados por empresas 10 3
Consultorias efou assessoria 5 3
pedagogica
Tese 25 llimitado
Trabalhos Dissertagao 15 llimitado
ORIENTACAO | defendidos efou
apresentados Monografia / TCC 5 3
IC 5 3
Tese 10 3
Dissertacao 10 3
Bancas Monografia / TCC 5 3
Selegao para
docente ou 5 3
CONcurso
PARTICIPAGAO | Conselhos P~ Superior 1 ponto por més 5 pontos
s Curso 1 ponto por més 5 pontos
Comissoes em IES 1 ponto por més 5 pontos
Internacional 20 por obra publicada 2
Conselho Editorial
de Livro e/ ou | Nacional 10 por obra publicada 2
Revista
Local 5 por obra publicada 2
TOTAL

N — } UNIFACEX

Recredenciado pela Portaria n® 953/2018, de 14/09/2018,
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Anexo 3: Ficha de Inscrigao do Candidato

Nome:

UNIFACEX

Endereco:

Bairro:

Complemento:

Telefone:

E-mail:

Graduacéo:

Instituigao:

Data de Concluséao:

Especializagao:

Data de Conclusao:

Instituicao:

Mestrado:

Data de Conclusao:

Instituigao:

Doutorado:

Data de Conclusao:

Instituigao:

Experiéncia académica em Sala de Aula:

(Anos)

Experiéncia fora de sala de aula:

(Anos)

Possui parentesco com algum funcionario do UNIFACEX ?( ) 8Sim () Nao

Se sim, em que grau?

Natal, de

de 20 ,

Assinatura do Candidato
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