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UNIFACEX

CENTRO UNIVERSITARIO FACEX
EDITAL N° 03/2018

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES CONTEUDISTAS NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

O CENTRO UNIVERSITARIO FACEX — UNIFACEX, torna publico, para conhecimento dos
interessados que no periodo 01/03/2018 a 10/03/2018, por meio do Nucleo de Educacéo a
Distancia (NEAD), que estao abertas as inscricdes para o processo de formacgao de cadastro
de reserva, destinado a Professores Conteudistas (Autores) para elaboracdo e/ou revisdo de

conteudo didatico das disciplinas dos cursos de pés-graduac¢do na modalidade a distancia.

1-DO OBJETO

1.1 - Esta chamada tem como objeto a selegao para formagao de cadastro de reservas para
Professores Conteudistas, com formagdo minima em especializagdo /ato sensu, para
desenvolver material didatico-pedagodgico para os cursos de pos-graduagdo na modalidade
a distancia.

1.2 — Os Professores Conteudistas selecionados por meio deste edital, poderdo ser
convocados para a produgao e/ou revisdo imediata do material didatico-pedagégico, ou em
momento oportuno, de acordo com o cronograma de trabalho do NEAD — Nucleo de
Educacao a Distancia do UNIFACEX.

1.3 — Compde o material didatico-pedagogico dentre outros: Conteudo didatico da disciplina
com discurso narrativo (textos, imagens, tabelas, graficos, infograficos, links), de acordo
com sua carga horaria, incluindo atividades avaliativas (féruns, tarefas, questionarios, wiki,
glossario) de acordo com modelo institucional.

1.4 — O Professor Conteudista devera assinar o termo de cessao de direitos autorais em que
transfere ao UNIFACEX todos os direitos de autoria/propriedade do conteudo produzido,
necessarios para seu uso e comercializagao.

2 - DAS ATRIBUIGOES
2.1 - Professor Conteudista compete:

2.1.1 - Apresentar os conteudos da disciplina a que foi selecionado, atendendo a
ementa que sera fornecida e a carga horaria descritas no Anexo 1 deste edital; caso ndo
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exista ementa, € necessario que seja apresentada uma proposta de contetido programatico, a

ser aprovada preliminarmente.

2.1.2 - Elaborar os capitulos/unidades de aprendizagem da disciplina para a qual foi
selecionado conforme as orientagdes da equipe de design instrucional — DI da instituicao;
Conteudos didaticos para Educacao a Distancia de autoria propria com Conteldos avaliativos,

sendo um questionario com 30 de multipla escolha.

2.1.3 - Conteudos didaticos para Educagao a Distancia de autoria propria com:

2.1.3.1 - Conteudos avaliativos: Um questionario com 20 questdes e multipla
escolha retirados diretamente do material, até a letra “e”, de cada unidade, néao

podendo ser questdes de internet e nem a utilizagao do “nda”.

2.1.4 - Apresentar os conteudos de acordo com calendario de produgdo a ser
especificado pela equipe DI, que abrigara as seguintes etapas:

e Analise da primeira versao do conteudo;

¢ Revisao técnica feita por outro professor da area a que o conteudo se refere;
e Revisao ortografica;

e Vistoria completa (ultima versao) pelos Dls;

e Processo de diagramacgao,

Observacao: Em qualquer uma dessas etapas, o material didatico podera ser enviado ao
professor conteudista para resolugédo de pendéncias, caso necessario, cabendo a ele todos
os ajustes sem 6nus algum a IES.

2.1.5 - Adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografias utilizados para o
desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia;

2.1.6 - Participar de oficina de capacitagdo para conhecimento da metodologia de
elaboragdo de material didatico impresso, on-line, em audio e video para educagédo a
distancia, sempre que convocado.

2.1.7 - Proceder as adequacdes indicadas pela equipe de design instrucional visando
a adaptagdes metodoldgicas para a modalidade EAD;

2.1.8 - Fazer a revisao final dos conteudos ap6s a adaptagao metodologica realizada
pela equipe de design instrucional,
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2.1.9 - Estar disponivel para possiveis adaptagcdes dos textos em um periodo de até 12
meses apos a entrega do conteudo, sem énus para o UNIFACEX;

2.1.10 - Elaborar conteudos avaliativos - questionario;

2.1.11 - Disponibilidade para participar de reunides e/ou capacitagées presenciais ou
conexao sincrona com a equipe de design instrucional durante a fase de produgdo de
conteldo;

2.1.12 - Disponibilidade de tempo para o cumprimento das atividades;

2.1.13 - Capacidade de produzir em grupo, atendendo normas e orientacées da
Instituicao;

3 - DAS RESPONSABILIDADES RELATIVAS A PRODUGAO DO MATERIAL

3.1 - Os Professores Conteudistas inscritos no processo de selegao, devem dar ciéncia e
declaram que:

3.1.1 - Possui disponibilidade para participar de reunides presenciais ou por conexao
sincrona com o NEAD - Nucleo de Educagdo a Distancia, durante a fase de
producado do conteudo, quantas vezes se fizerem necessarias, mediante aviso prévio
escrito em meio fisico ou digital (e-mail),

3.1.2 - Possui disponibilidade de tempo para cumprir as atividades de produgao,
conforme cronograma definido em comum acordo entre as partes, privilegiando a
necessidade da IES;

3.1.3 - Possui capacidade de aceitar e incorporar as sugestdes da equipe de design
instrucional e da coordenagéo de curso (quando for o caso).

3.1.4 — Possui a capacidade de finalizar a primeira versao do conteudo de 1 (uma)
disciplina de 60 horas no prazo maximo de 45 dias, a contar do momento de
assinatura de contrato. Caso isto ndo ocorra, o prestador de servigo fica sujeito a
multa estabelecida previamente no contrato.

3.2 - E responsabilidade do NEAD — Nucleo de Educagédo a Distancia do UNIFACEX,
prestar assessoria pedagdgica ao Professor Conteudista, durante todo o processo de
produgao do material contratado.

UNIFACEX
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4- DAS DISCIPLINAS DO PROCESSO SELETIVO

As disciplinas estao descritas no ANEXO | deste documento.

5. DAS INSCRIGOES

Periodo: 01 de margo a 10 de margo de 2018.
Link para inscrigdes: http://ead.unifacex.com.br/inscricao-professores

5.1 - Procedimentos necessarios:

Documentos a serem enviados via Link, no momento da inscrigao:

5.1.1

212

5.1.3

514
5.1.5

5.1.6

51.7

Formulario de requerimento de inscrigdo on-line, em modelo préprio,
declarando que conhece e aceita as normas de sele¢ao, constantes deste
Edital, disponivel no site do UNIFACEX;

Envio em formato PDF do diploma de curso de graduagao (frente e verso),
devidamente registrado no érgao competente, e respectivo histérico escolar
gue conste disciplina relacionada com a area objeto do presente Processo
Seletivo.

Envio em formato PDF do diploma de Pdés-graduacao (apenas maior nivel)
(frente e verso), devidamente registrado no 6rgao competente;

Curriculo Lattes em PDF.

Envio em formato PDF de documentos que comprovem a experiéncia na
producdo de material didatico na modalidade de educagao a distancia, se
houver. Assim como documentos que comprovem as demais atividades
indicadas no item 6.

Envio em formato PDF dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor
e Comprovante de Residéncia.

Os candidatos podem optar, no momento da inscri¢ao, pela participagao no
edital como professor conteudista, revisor de conteudo ou ambos.

6. DA SELECAO

Os candidatos serao submetidos as seguintes avaliagdes:

¥
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12 Etapa: analise de Curriculo Lattes e dos documentos requeridos, em carater classificatorio,

de acordo com os seguintes critérios:

ITENS A SEREM PONTUADOS Valor | N° maximo de Pontuacao
Comprovantes | maxima
FORMACAO ACADEMICA (sera considerado apenas o maior titulo de pés-graduacio)
Formacéao complementar em educacgao a distancia 05 01
Especializagdo concluida (Lato Sensu) 10 01
Mestrado em andamento 10 01
Mestrado concluido 15 01 a
Doutorado em andamento 18 01
Doutorado concluido 25 01
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia docente na Educagao Superior (por ano) 05 05
Experiéncia docente/tutoria ou preceptoria na 05 05
i ' A 60
Educacéo Superior a Distancia (por ano)
Atuacao como docente no UNIFACEX (por ano) 02 05
PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO-PEDAGOGICO EM EDUCAGAO A DISTANCIA
Roteirizacdo de videoaulas para educagéao a distancia 01 05
Producéo de livros, apostilas em educagéo a distancia 05 02 15
TOTAL 100

22 Etapa: os candidatos selecionados na 12 etapa serdo convocados por e-mail, para
produzirem uma aula escrita, no discurso narrativo com 3 laudas, formato de fonte Century
Gothic 12; tamanho da folha A4, margens de 2,5 e espacamento entre linhas de 1,5 e
paragrafo justificado sem recuo, observando a linguagem dialégica da educagao a distancia,
a legislacdo de direitos autorais e a inser¢cdo de hipertextos (links para fontes
complementares de estudo sobre o tema). O tema & pertinente a disciplina escolhida pelo
candidato e sera encaminhado para o e-mail informado no requerimento do processo
seletivo. O candidato tera 48 (quarenta e oito) horas — contados a partir do envio do arquivo
- para encaminhar o texto produzido para o seguinte e-mail: ead@unifacex.com.br

Observagoes:

e O candidato sera previamente informado sobre o e-mail com o tema da aula com
uma antecedéncia minima de 72 horas.
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¢ O candidato podera se inscrever em até 3 disciplinas distintas, devendo ser informadas

no requerimento.

32 Etapa: entrevista pessoal ou por conexao sincrona, caso haja necessidade.

7. DA CONTRATAGCAO

7.1 — A contratacao sera feita de acordo com a necessidade do NEaD, obedecendo a ordem

de classificagao final da selegao.

7.2 — O docente que nao apresentar disponibilidade compativel com o prazo determinado
pelo UNIFACEX para a elaboragdo do conteudo das disciplinas a ele atribuidas sera
desclassificado e consequentemente chamado o segundo colocado, e assim
sucessivamente. No caso se ndo cumprimento de prazos documentais ou nao retorno de
solicitagdes o candidato sera eliminado, sem aviso prévio.

7.3 — Todas as comprovagdes de titulacdo, devidamente validada pelo MEC e os
documentos pessoais exigidos devem ser apresentados no ato da contratagao.

7.4 — O processo de contratagcdo dar-se-a em regime de prestagédo de servigos com tempo
limitado e constante no contrato firmado entre as partes.

7.5 — As condi¢cées da contratacdo do professor conteudista assim como do professor
revisor, serdo acordadas no momento da contratacao.

7.6 — O pagamento pelos servigos prestados sera realizado por meio de RPA (Recibo de
Pagamento Auténomo), seguindo todas as diretrizes legais cabiveis.

8. DAS DIPOSIGOES FINAIS

8.1 - A selecéo sera realizada por professores do UNIFACEX, profissionais do NEAD,
especialistas em EaD e na area da disciplina, indicados pela Pro-Reitoria Académica.

8.2 - O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital tera validade por 1 (um) ano,
contado da data da publicagao de seus resultados, podendo ser prorrogado por mais 1 (um)
ano.
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8.3 — Os resultados estardo disponiveis a partir de 16/03/2018 no site do UNIFACEX —
www.unifacex.com.br

8.4 — A Pré-Reitoria Académica tem a autonomia para toda e qualquer mudanga para
aperfeicoar o processo seletivo.

8.5 — Para quaisquer informagdes adicionais enviar email para: ead@unifacex.com.br

8.6 — Os casos omissos ndo previstos no edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria Académica,
em conjunto com o NEAD.

Natal, u.i/ de _arco/  de201g

NPy ity rrtes 5
Raymundo Gomes Yieira
Reitor |
J

UNIFACEX

~N

Rua Orlando Silva, 2896 — Capim Macio — 84 3235-1415
Credenciado pela Portaria n® 1099/2012, de 31/08/2012.



UNIFACEX

ANEXO 01
POS-GRADUACAO
CURSO DISCIPLINAS HORA/AULA
Introdu¢do ao ambiente EAD 30
Etica e Diversidade 30
Educacdo Inclusiva 30
Politicas Publicas de Educagdo 30
Planejamento e Gestdo Educacional 30
Pos-graduagdo em Formagdo | Curriculo e Projeto Politico Pedagdgico no Ensino Superior 30
Docente para o Ensino Educagdo do (no) Campo 30
Superior Novas Tecnologias e Metodologias Aplicadas ao Ensino 30
Superior
Bases Psicoldgicas para a formagdo no Ensino Superior 30
Diddtica no Ensino Superior 30
Prética e Marketing Profissional: Competéncias e 30
Habilidades
Estratégia Organizacional 30
Economia 30
Estatistica 30
Direito Publico e Privado 30
Pos-Graduagdo em Direito Financeiro e Tributdrio 30
Contabilidade Gerencial e | Contabilidade Gerencial e Controladoria 30
Tributaria Contabilidade Fiscal e Tributdria 30
Gestdo dos Tributos Diretos e Indiretos 30
Simulagdo de Praticas Tributdrias | 30
Auditoria Fiscal e Tributaria 30
Estrutura das Demonstracdes Contabeis 30
Estado, Sociedade e Politicas Publicas 30
Direitos Fundamentais e a Ordem Constitucional 30
Meios Alternativos de Resolugdo de Conflitos 30
Nogdes Basicas de Direito Penal e Criminologia 30
Politica de Proteg¢do a Crianga e ao Adolescente 30
Pés-Graduagéo em Politica de Protegdo a Pessoa Idosa e ao Deficiente 30
Assisténcia Sociojuridica e —— — =
Seguranga Publica Violéncia nos Segmentos Sociais e suas expressées na 30
Seguranga Publica
Politica de Segurancga Publica no Brasil 30
Politica de Assisténcia Social no Brasil 30
Sistema Penitencidrio Brasileiro 30
Filosofia e Etica 30
Pés-graduagdo em Direito Teoria do Processo: Tutela Jurisdicional e Processo 30 e
Civil e Processo Civil Eletronico 'g
g
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Procedimento Comum e Recursos 30
Processo de Execugdo 30
Fazenda Publica em Juizo e Teoria do Processo Coletivo 30
Direito Civil Constitucional e Teoria Geral do Direito Civil 30
Teoria Geral das Obrigacdes, Contratos e da 30

Responsabilidade Civil
Teoria Geral dos Direitos Reais e Direito das Familias e 30

Sucessoes
Atracdo e Selegdo de Talentos 30
Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 30
P6s-Graduagio em Gestdo Gestdo do Desempenho e Remuneragdo 30
Estratégica de Pessoas Responsabilidade Social e QVT 30
Motivagao, Lideranga e Equipe 30
Cultura e Clima Organizacional 30
Conflito e Negociagdo Organizacional 30
Politicas Publicas no Brasil 30
Gestdo Publica Orcamentaria e Tributaria 30
Gestdo Estratégica de Pessoas 30
Pés-Gradua’gbélc.y em Gestdo Gestdo de Compras 30
b¥blic Avaliagdo de Politicas Publicas 30
Marketing Publico 30
Governanga na Administragdo Publica 30
Gestdo de Projetos e Tecnologia da Informagdo 30
Gestdo da Cadeia de Suprimentos 30
Marketing Estratégico 30
Pés-Gra’dt.Jacéo e G:e:stéo Gest3o de Pessoas 30
Estratégica de Negdcios —

Gestdo Tributaria 30
Gestdo de Custos e Prego de Venda 30
Gestdo Orgamentaria 30
Matematica Financeira 30
MBA em Gestao Financeira e Pla[\?jam.ento T.ributério. A =0
Eontrsladota Anal.|se~F|nance|ra Pj Capital de Giro 30
Avaliagdo de Investimentos 30
Controladoria 30
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