’ LF CENTRO UNIVERSITARIO FACEX
UNIFACEX EDITAL N°. 010/2014 - REITORIA

EDITAL DE CONVOCACAO CONJUNTA N°,
010/2014 — ELEICOES PARA ESCOLHA DE
REPRESENTANTES DOS DISCENTES PARA
COMPOR O CONSELHO UNIVERSITARIO -
CONSUNI;, O CONSELHO DE ENSINO
PESQUISA E EXTENSAO - CEPEX E A
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO -
CPA.

O Pr6 — Reitor Académico do Centro Universitario FACEX, no uso de suas atribui¢bes
legais e estatutdrias, em substituigdo legal ao Reitor, € em consonancia com o paragrafo 3°

do Art. 18 e com o Art. 40 do Estatuto do Centro Universitario, torna Publico o que segue.

DO OBJETO

Art. 1°, Ficam convocadas as elei¢des para indicagfio de representantes dos discentes para
compor o Conselho Universitario - CONSUNI; o Conselho de Ensino Pesquisa e Extenséo
— CEPEX e a Comissdo Propria de Avaliag¢do — CPA.

DAS VAGAS
Art. 2°, Ficam assim estabelecidas as vagas para cada conselho e comissdo:
I.  Para 0o CONSUNI, gestdo 2014-2015:
a) 1 (uma) vaga de titular e suplente para discente.
II. Parao CEPEX, gestdo 2014-2015:
a) 1 (uma) vaga de titular e suplente para discente.
III.  Para o CPA, gestdo 2014-2016:

a) 1 (uma) vaga de titular e suplente para discente.

DA DATA E HORA
Art. 3°. A assembleia de eleigdio ser4 realizada dia 14/11/2014, 4s 18h, no Mini-auditorio
da Unidade I do UNIFACEX.



DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 4°. A comissdo eleitoral serd formada pelo Reitor, Pré-Reitor Académico e
Coordenador da CPA.

" DAS INSCRICOES
 Art. 5° Podera se candidataf qualquer representante de turma presente nesta assembleia,
régularmente matriculado no corrente periodo ‘letivo, desde que ndo esteja cursando o
| _ pe'm'lltimo ou tltimo periodo do curso.

,_‘Paraigrafo (Imco As mscng:oes para os representantes dos Conselhos e Comissdo serdo

efetuadas nos 10 (dez) primeiros minutos da assembleia eleitoral.

' DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Art. 6°. As in'scrigﬁes serdo homologadas pela Comissdo Eleitoral.

DOS ELEITORES

Art. .7°. Todc_>s os ‘representantes de turmas, devidamente matriculados, presentes ‘nesta

assembleia eleitoral estardo aptos a votar.

DA E'LEI(:AO
Art, 8° A Elexgao sera. reahzada ap6s o encerramento ¢ homologagdo das inscri¢des dos
candldatos com venﬁcaqao do quorum de 2/3 em primeira contagem as 18:30h e, em
segunda e u_ltlma verificagdo, 10 minutos ap6s, com qualquer nimero de presentes, em
-votagdo vsecreta e nominal.
§ 1° Serdo eleitos 04 -(q~uatro) alunos dentre os representantes de turmas presentes para
© compor uma lista quédrupla para cada Conselho e para a CPA. '
§ 2°A Comlssao Eleitoral declararé eleitos os candidatos escolhidos pelos representantes
~em ordem decrescente dp numero votos, respectivamente, titular e suplente;, desde que ndo
haj'a impedimentos prévistos no Art. 168 do Regimento Interno deste Centro Universitario. |
-§ 3° Além das ﬁormas previstas no paragrafo anterior, a Comissdo -Eleitofal devera
considerar ainda:

a) A disponibilidade do aluno para participar de reunides e outras atividades em se

tratando do membro da CPA.
b) O tempo restante para o término do curso.

| ¢) O tempo académico na Institui¢do como aluno regularmente matriculado.




d) As obrigagdes financeiras perante a Instituigfo.

e) O aproveitamento académico nas disciplinas.

- DA APURACAO DOS RESULTADOS |
Art. 9°. A apuracdo serd realizada pela Comissdo Eleitoral, apés o encerramento da

votagio.

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
"Art. '10° A 'Comissﬁo Eleitoral divulgara o resultado dos escolhidos como titular e
- suplente, no dia 17/11/2014, as 19:00 h.

' DAS RESPONSABILIDADES

* - Art. 11° Os candidatos eleitos devem atentar para as responsabilidades descritas abaixo.

,a) Participar ativamente de maneira democrética, colaborativa e ética, observando sempre.

as normas vigentes da Instituiggo.

b) Representar seus parés com responsabilidade perante a instincia para a qual foi eleito.

c) Respondér administrativamente e civilmente pelos atos .praticados perante a instincia“

para a qual foi eleito.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12°, Os césos omissos deste edital serdio resolvidos pela-Comissdo Eleitoral, dentro

dos respectivos niveis de competéncia.




