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EDITAL N° 01 — 02 DE AGOSTO DE 2016
PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO/CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAL DA
AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

O CENTRO UNIVERSITARIO FACEX - UNIFACEX, torna publico, para conhecimento dos
interessados que no periodo de 02/08/2016 a 17/08/2016, estardo abertas as inscrigdes para o
processo seletivo de provimento do QUADRO EFETIVO e RESERVA DE VAGA, para profissionais
da area de tecnologia da informag&o, em cumprimento as normas estatuidas no seu Regimento
Interno e no Plano de Carreira Técnico Administrativo, publicadas neste edital e divulgadas no
enderecgo eletrénico www.unifacex.com.br.

1. DAS VAGAS

2.1088&0 dispostas vagas, conforme definido no item 05 deste edital que trata dos objetos de
avaliacéo.

2.2. As atividades referentes ao cargo envolvem a atuagdo na area de suporte, banco de dados,

desenvolvimento de sistemas e infraestrutura de TI.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 Instrugdes de inscrigdo

a) Periodo: 02/08/2016 & 17/08/2016

b) Horario: 09:00h as 21:00h

c) Local: Central de Relacionamento

2.2 Documentagao exigida:

a) Copia autenticada do diploma de curso do maior nivel de ensino;

b) Curriculo atualizado, acompanhado de copias dos documentos comprobatérios (inclusive dos
produtos e tecnologias desenvolvidos);

c) Copia do RG e CPF;

d) Comprovante de residéncia atualizado.
3. DA COMISSAO DE SELEGAO .

3.1 A Comiss&o de Selegao sera composta pela Pro-reitora Administrativa do UNIFACEX, ou por seu
substituto ad hoc, pelo gerente de tecnologia da informagé&o e gerente de RH.

3.2 A comisséo de selegdo sera responsavel por todas as etapas do processo seletivo.

4. DA SELEGAO
4.1 A selegédo constara de trés fases de avaliagdes, realizadas na seguinte ordem:

I - Avaliag&o curricular, de carater eliminatrio;
Il - prova de avaliagdo pratica (quando demandado) e entrevista, de carater eliminatério e

v

classificatorio;
lIl - Entrevista com o Setor de RH, de carater eliminatério e classificatério.
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5. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO - HABILIDADES, PERFIL E CONHECIMENTOS

“ VAGAS Tipo Conhecimentos necessarios Minuta das atividades Titulagdo e comprovagées
i Responsavel pela concepgdo e
Linguagem de programagéo Web | projeto de aplicagdes para web,
PHP, Javascript, HTML e CSS. desenvolvimento,  codificagdo, | Graduagso na area
Programador Oivana Programagdo back end e front | teste e documentagcdo  de | Tecnologia da Informagio e
WEB 9 end. Banco de dados. Experiéncia programas que executem o | apresentagdo do portfélio de
com o Ambiente Virtual de | tratamento automatico da | produtos j& desenvolvidos
Aprendizagem Moodle informag&o no &mbito da EaD.
Experiéncia  com educagao, | Implementa, avalia e planeja o
design instrucional, andlise de | desenvolvimento de projetos
conteddo e produgéo de contetdo | didaticos e metodolégicos nas
para educagéo a distancia. modalidades de ensino semi
Designer Cadastro | Necessario capacidade de | presencial ou a distancia. Graduagdo na é&rea de
Instrucional de comunicagdo escrita e oral, Acompanha e avalia os educagdo, comunicagdo ou
reserva | habilidades para criar | processos educacionais, | areas afins e mestrado.
4 relacionamentos  solidos com | pesquisa e desenvolve
docentes mantendo o foco | conteldos e roteiriza materiais
permanente na qualidade e | para diferentes meios e midias.
cumprimento de prazos.
Configuragdo e personalizagao
Auxiliar o programador web e do  Ambiente Virtual de
Gadast web designer nas atividades Aprendizagem Moodle.
B Auxiliar LMS 2 das ' | relacionadas ao ambiente virtual | Necessaria capacidade  de | Graduacdo na drea de
reseerva de aprendizagem Moodle. comunicagdo escrita e oral e | informatica.
. Configurar a alimentar o AVA habilidades de lidar com
Moodle. docentes.
Responsavel pela produgdo
Web design visual do material didatico,
Cadastro | Design gréafico criagéo e adaptagdo de paginas
Webdesigner de Softwares de editoragéo grafica web, sobretudo as interfaces dos | Graduagdo na area de
reserva | HTML sistemas LMS, digitalizagao e | informatica.
Javascript tratamento de imagens,
Css diagramagao, animagées.
Conhecimentos de programagao | Responsavel pela instalagzo,
Cadastro | P32 desenvolver scripts de | administragio e suporte dos
Administrador d criagdo de objetos, rotinas de | SGBDs, sempre assegurando | Graduagdo na 4rea de
de banco de e manutengdo do BD, modelagem | seguranga, disponibilidade e informatica.
dados esen@: | de dados, extragéo e | eficiéncia a base de dados.
manipulagéo de dados.
Prover suporte técnico
garantindo alta disponibilidade e
® Conhecimentos  especificos e performance, das plataformas
administragdo nas  seguintes | dos clientes, e quando
: plataformas: necessario, orientar e treinar os
Técnico em Cadastro | Windows; usuarios; ' i
Computagio o Nogdes  de  Redes  de | Atender pronta e corretamente Graduagdo na drea de
reserva | Computadores; as solicitages dos clientes, | informética.
Nogdes de Seguranga da | registrando e  solucionando
Informagéo. conforme procedimentos
técnicos;
Criar e manter atualizados os
procedimentos técnicos;
Editar textos, videos e imagens
para publicagéo e, para tanto,
selecionar o que publicar, definir
Softwares de editoragao grafica e | pauta e planejamento editorial, Graduagio na area
Produtor Cadastro | yjgeo. _ coordenar o processo de edi¢40, | Tecnologia da Informagéo
Multimidia de Gravagéo de videos e audios. pesquisar novos projetos apresentag&o do portfélio de
Lo editoriais e participar da produtos ja desenvolvidos
divulgagédo da obra.
Responsabilizar-se pela
publicagéo.
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6. DO RESULTADO DA SELEGAO
12.1 O resultado final com os classificados devera ser divulgado em ordem crescente, no site da
instituicdo, na data provavel de 30 de agosto de 2016.

7. DA CONTRATAGAO:
7.1 A Contratag&o ser4 feita de acordo com a necessidade, obedecendo a ordem de classificagao
final da seleg&o, respeitada a CLT.

8. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

81 /A Comisséo de Selegao tera autoridade legal e cabal para o julgamento dos itens previstos neste
prbcesso de selegéo, bem como para adicionar qualquer norma que n&o tenha ficado explicita neste
edital. '

8.2 Informagées adicionais enviar e-mail para selecaoti@unifacex.com.br.

8.3 Os casos omissos n&o previstos no edital serdo resolvidos pela Pro-reitoria Administrativa.

Natal/RN, 02 de agosto de 2016.

Pré-Reitora Administrativa
NIF, i
Candysse Mec'?’elroé %‘es)’:lguelredo
1 Pr6-reitora Administrativa
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